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大會議程表 
13:00 
｜ 

13:15 

報到、簽到、領取資料及紀念品 會務工作人員 

13:15 
｜ 

13:20 

◆ 主席致詞 

◆ 致贈贊助企業感謝狀 

李昭賢 

理事長 

13:20 
｜ 

14:20 

112年第二十屆第一次會員大會會議紀錄宣讀及確認 

 

工作報告 

◆ 案由一：112年度工作報告及收支決算表、資產負債表報告案 

◆ 案由二：113年度年度工作計畫報告及收支預算報告案 

 

提案討論 

◆ 案由三：第二十一屆理監事選舉作業之選務小組委員任命同意案 

工作報告： 

李昭賢 

理事長 

14:20 
｜ 

14:30 

臨時動議     
李昭賢 

理事長 

14:30 
｜ 

15:00 

頒獎 

◆  頒發特殊貢獻獎─曾美麗女士、林俊聰博士 

◆  頒發 112年度金羽獎、金螯獎、金竹獎 

◆  頒發志工貢獻 10、20、30年感謝狀 

◆  頒發 111-113年環境教育委員感謝狀 

◆  頒發專職任職 10、20年以上感謝狀 

◆  頒發冠羽班第 11 期捐贈雙筒望遠鏡感謝狀 

會務工作人員 

15:00 
｜ 

15:20 

授證 

◆ 活動組冠羽班第 32 期義工 

◆ 救傷組冠青班第 13、14、15期義工 

◆ 行政組冠鳩班第 2 期義工 

會務工作人員 

15:30 
｜ 

16:30 

講座分享：揭開遠洋漁業的神秘面紗─混進漁獲中的海鳥 

 An Introduction to Seabird Bycatch and Mitigation Measures 

潘森識 
Scott Pursner 

 
社團法人 

中華民國野鳥學會 
國際事務部主任 

16:30 散會-明年再見 
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社團法人台北市野鳥學會 

第二十屆第一次會員大會會議記錄 

 

壹、會議時間：112 年 3 月 18 日下午 1:00-5:00 

貳、會議地點：臺北市萬華區行政中心 13F 大禮堂 

參、出席人數： 

應出席人數：655 人 

出席人數：362 人(含委託) 

肆、會議內容及流程 

1. 主席致詞：(略)  

2. 工作報告 

3. 提案討論 

案由一：111 年度台北市野鳥學會工作報告及收支決算表、資產負債表報告。 

說  明：詳見本手冊第 6 頁起及第 48 頁附件一，111 年度工作報告及收支

決算表、資產負債表報告，提請審議。 

決  議：照案通過。 

案由二：112 年度台北市野鳥學會工作計畫報告及收支預算報告案。 

說  明：詳見本手冊第 6 頁起及第 73 頁附件二，112 年度工作計畫報告及

收支預算報告，提請審議。 

決  議：照案通過。 

4. 臨時動議 

案由一：過往頒獎及表揚，都僅限於義工，然而會員是本會的根本，是否在

經費許可的情況下，也安排優良會員的表揚環節，如對有特殊貢獻

卻不具義工身分之會員，頒贈表揚狀。 

提案人：張順和 

覆議人：李柏佳 

決  議：照案通過。 

案由二：會本部擁有豐富的鳥類書籍藏書，然缺乏專業的歸類及典藏，是否

能進一步完善管理系統，發揮這些藏書的能量，並供會員能借閱使

用。 

提案人：謝敏儀 

覆議人：徐文祺 

決  議：照案通過。 

5. 選舉暨選舉結果 

依本會章程第十六條規定辦理選舉新任理、監事。 
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(1) 理事：盛士淦(184 票)、沈榮得(131 票)、李昭賢(186 票)、林瑞如(194

票)、許勝杰(184 票)、石瑞德(176 票)、廖榮鑫(133 票)、張瑞麟(222 票)、

顏融怡(198 票)、陳王時(214 票)、林基銘(111 票)。 

(2) 候補理事：游谷樺(24 票)、陳英井(10 票)、鍾文傑(3 票)。 

(3) 監事：曾雲龍(211 票)、張筱蕙(154 票)、徐薇薇(174 票)。 

(4) 候補監事：溫小慧(48 票)。 

6. 頒獎 

(1) 特殊貢獻獎─林金雄先生 

(2) 金羽獎 

(3) 金竹獎、金螫獎 

(4) 志工貢獻 10、20、30 年感謝狀 

(5) 專職任職 10 年以上感謝狀 

(6) 志工白似珍捐贈單筒望遠鏡感謝狀 

7. 112 年度義工授證 

(1) 活動組-冠羽第 31 期志工 

(2) 救傷組-冠青第 13 期志工 

(3) 行政組-冠鳩第 1 期志工 

8. 專題演講：台灣繁殖鳥類地圖─2023 自然實境拼圖大挑戰。 

 

伍、散會
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工作報告 

案由一：112 年度台北市野鳥學會工作報告及收支

決算表、資產負債表報告 

 

說明：詳見本手冊第 6 頁起及第 60 頁附件一，112 年度工作報告及收支決算

表、資產負債表報告。請討論。 
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案由二：113 年度台北市野鳥學會工作計畫報告及

收支預算報告案 

 

說明：詳見本手冊第 6 頁起及第 85 頁附件二，113 年度工作計畫報告及收支

預算報告。請討論。 



 

 
6 

台北市野鳥學會 
112 年度成果與 113 年度計畫 

項目 112 年度計畫 112 年度成果 113 年度計畫 

營運 

概況 

預估收入 2,200 萬元， 

預估支出 2,190 萬元。 

收入 2,411 萬元， 

支出 2,410 萬元。 

預估收入 2,550 萬元， 

預估支出 2,540 萬元。 

會員服務與管理 

召開

會員

大會 

於 112/3/18 召開第 20 屆第

一次會員大會。 

112/3/18 完成第 20 屆第一

次會員大會。 

於 113/3/23 召開第 20 屆第

二次會員大會。 

會員 

服務 

⚫ 冠羽月刊寄發並持續推廣

冠羽月刊電子版。 

⚫ 會員證 1,000 張及生日萬

用卡寄發 1,000 張。 

⚫ 推出線上繳納會費服務，

持續推廣線上入會、繳費

與信用卡定期定額繳費。 

⚫ 持續整合相關會員福利，

爭取會員優惠店家：年度

目標 25 家。 

⚫ 冠羽月刊寄發 11 次(9,309

本)，冠羽電子版寄送人

3,203 次。 

⚫ 會員證 997 張及生日萬用

卡寄發 863 張。 

⚫ 完成線上繳費與定期定額

線上系統，持續推廣線上

入會及繳費。 

⚫ 已完成 26 家會員優惠福利

店家簽約，會員可於 112

年度使用。 

⚫ 冠羽月刊寄發並持續推廣

冠羽月刊電子版。 

⚫ 會員證 1,000 張及生日萬

用卡寄發 1,000 張。 

⚫ 推出線上繳納會費服務，

持續推廣線上入會、繳費

與信用卡定期定額繳費。 

⚫ 持續整合相關會員福利，

爭取會員優惠店家：年度

目標 25 家。 

會員

資料

管理 

會員個人資料、繳費紀錄之

登錄及管理。 

會員個人資料、繳費紀錄之

登錄及管理。   

會員個人資料、繳費紀錄之

登錄及管理。 

自然

觀察

商品 

營銷 

⚫ 持續望遠鏡及自然圖書、

觀察裝備與器材、服飾等

銷售服務。 

⚫ 主打商品：50 週年紀念商

品（北鳥 X 歐帝生聯名望

遠鏡、紀念設計款保溫

瓶、冠羽畫眉球偶）。 

銷貨總營業額：$3,919,512 ⚫ 持續望遠鏡及自然圖書、

觀察裝備與器材、服飾等

銷售服務。 

賞鳥活動推廣 

定期

賞鳥

活動 

⚫ 【例行活動】第二季開始

週日縮減為一條路線。 

預計 80 次(每月第二與第

四週週六週末派、每週日

例行)，每次由 4 位義工帶

⚫ 【例行活動】累計 85 場，

每次由 4 位義工帶隊解

說，計 330 人次支援。 

⚫ 【週日大安森林公園駐站

解說】累計 45 場，每次 2

⚫ 【例行活動】預計 80 次

(每月第二與第四週週六週

末派、每週日例行)，每次

由 4 位義工帶隊解說。預

計 320 人次。 
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隊解說。預計 320 人次。 

【週日大安森林公園駐站

解說】第二季開始縮減為

下午班。 

預計 50 次(全年)，每次由

4 位義工駐站服務。預計

200 人次。 

⚫ 【週日華江駐站解說】第

二季開始縮減為上午班。 

預計 29 次(10 月至次年 4

月的候鳥季期間)，每次由

4 位義工駐站服務。預計

116 人次。 

⚫ 【週六、日關渡自然中心

駐站解說】預計 100 次

(全年)，每次由 4 位義工

駐站服務。預計人 400

次。 

⚫ 【 週六芝山文化綠園駐站

解說】預計 50 次(全年)，

每次由 1 位義工駐站服

務。預計 50 人次。 

⚫ 【週日關渡賞鳥趣解說】

預計 28 次(10 月至次年 4

月的候鳥季期間)，每次由

2 位義工帶隊解說。預計

56 人次。 

⚫ 【週四白頭翁俱樂部】預

計 12 次(每月最末週週

四)，每次由 4 位義工帶隊

解說。預計 48 人次。 

⚫ 【年度目標】預計解說員

支援 1,190 人次。 

位義工，計 114 人次支

援。 

⚫ 【週日華江駐站解說】累

計 29 場，每次 2 位義

工，計 56 人次支援。 

⚫ 【週六、日關渡自然中心

駐站解說】累計 92 場次，

每次 4 位義工，計 332 人

次支援。 

⚫ 【週日芝山文化綠園駐站

解說】累計 41 場，每次 1

位義工，計 41 人次支援。 

⚫ 【週日關渡賞鳥趣解說】

因應關渡自然中心將於

3/1 開始至 8 月底整修，

園區內仍可進入。該時段

二樓駐站變更地點及賞鳥

趣取消，駐站改至月池平

台以及 2 號賞鳥小屋；累

計 18 場。每次 2 位義

工，計 23 人次支援。 

⚫ 【週四白頭翁俱樂部】：累

計 11 場，每次由 4 位義

工帶隊解說，計 44 人次支

援。 

⚫ 2023 年第 1-4 季解說員支

援 940 次，參與民眾累計

約 3,691 人次。 

⚫ 【週日大安森林公園駐站

解說】預計 50 次(全年)，

每次由 4 位義工駐站服

務。預計 200 人次。 

⚫ 【週日華江駐站解說】預

計 29 次(10 月至次年 4 月

的候鳥季期間)，每次由 4

位義工駐站服務。預計

116 人次。 

⚫ 【週六、日關渡自然中心

駐站解說】預計 100 次

(全年)，每次由 4 位義工

駐站服務。預計人 400

次。 

⚫ 【週日芝山文化綠園駐站

解說】預計 50 次(全年)，

每次由 1 位義工駐站服

務。預計 50 人次。 

⚫ 【週日關渡賞鳥趣解說】

預計 28 次(10 月至次年 4

月的候鳥季期間)，每次由

2 位義工帶隊解說。預計

56 人次。 

⚫ 【週四白頭翁俱樂部】預

計 12 次(每月最末週週

四)，每次由 4 位義工帶隊

解說。預計 48 人次。 

⚫ 【年度目標】預計解說員

支援 1,190 人次。 
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國內

賞鳥

生態

旅遊 

112 年預計 11-12 團 

1. 2/11-宜蘭，預計人數：

40 人 

2. 3/12-13-武陵，預計人

數：40 人 

3. 4/16-18-嘉義瑞里，計

人數：22 人 

4. 5/21-23-外傘頂洲+西拉

雅，預計人數：40 人  

5. 6/18-22-澎湖，預計人

數：40 人 

6. 7/16-17-拉拉山，預計

人數 : 22 人  

7. 8/13-15-合歡山賞山

鳥，預計人數 22 人  

8. 9/17-基隆嶼尋海鳥，預

計人數 22 人 

9. 9/20-25-馬祖跳島賞鳥

生態之旅，預計人數 25

人 

10. 10/16-18-墾丁猛禽秋過

境，預計人數 22 人  

11. 10/29-30-杉林溪採訪溪

澗鳥與山鳥，預計人數

30 人  

12. 11/12-噶瑪蘭一日遊，

預計人數 22 人  

13. 11/24-26-嘉義布袋台南

北門，預計人數 40 人 

14. 12/13-16-金門冬季人

文，預計人數 35 人 

15. 12/24-25-宜蘭與南澳，

預計人數 22 人 

 

【已出團數：13，共計 311

人參與】 

1. 2/11-宜蘭，預計人數：

40 人，領隊：崔懷空、

陳俊逸、林瑞如、梁麗

貞，36 人參與。 

2. 3/12-13-武陵，預計人

數：40 人，領隊：林廖

檥、鄒文惠 ，22 人參

與。 

3. 4/16-18-瑞里，預計人

數：22 人，領隊：張瑞

麟、溫小慧 ，20 人參

與。 

4. 6/18-22-澎湖，預計人

數：40 人，領隊：張瑞

麟、游谷樺、陳世耀，

34 人參與。 

5. 7/9-11-大雪山，預計人

數：22 人，領隊：石瑞

德、許棠禎，19 人參

與。 

6. 9/17-基隆嶼，預計人

數：30 人，領隊：許勝

杰、曾昱智，30 人參

與。 

7. 9/20-25-馬祖，預計人

數：23 人，領隊：張瑞

麟、溫小慧、杜竟良，

22 人參與。 

8. 10/16-18-墾丁，預計人

數：22 人，領隊：蘇平

和、李天助，21 人參

與。 

9. 10/29-30-杉林溪，預計

人數：30 人，領隊：林

廖檥、沈彩鳳，24 人參

與。 

113 年預計 11-12 團 

1. 1/18-21-花蓮布洛灣，

預計人數：22 人，領

隊：游谷樺、何瑞暘        

2. 3/2-4-大雪山賞鳥生態

遊，預計人數：40 人，

領隊：林廖檥、沈彩鳳  

3. 4/10-14-馬祖東引春過

境，預計人數：20 人，

領隊：許勝杰、杜竟

良、徐文琪 

4. 4/28-29-新竹觀霧，預

計人數 22 人，領隊：謝

廣珊、莊靜宜 

5. 5/26-27-南投溪頭森旅

行覓鳥蹤，預計 30 人，

領隊 : 陳俊逸、陳忠

城、潘鴻隆 

6. 7/10-13-馬祖夏季賞

鷗，預計人數 22 人，領

隊 : 張瑞麟、溫小慧、

游谷樺 

7. 9/8-10-南投合歡山&梅

峰賞鳥，預計人數 22

人，領隊：謝廣珊、莊

靜宜、潘鴻隆 

8. 9/21-24-墾丁猛禽秋過

境，預計人數 22 人，領

隊：溫小慧、杜竟良 

9. 11/1-12-杉林溪探訪溪

澗鳥與山鳥，預計人數

30 人，領隊：林廖檥、

沈彩鳳、徐文琪 

10. 11/23-25-嘉義布袋台南

北門，預計人數 40 人，

領隊：陳俊逸、潘鴻隆 

11. 12/15/12/18-金門冬季

人文賞鳥行，預計人數
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10. 11/24-26-嘉義布袋台南

北門，預計人數：40

人，領隊：游谷樺、李天

助、陳俊逸，23 人參

與。 

11. 12/13-16-金門，預計人

數：35 人，領隊：許勝

杰、杜竟良，22 人參

與。 

12. 12/16-噶瑪蘭(結合冠 32

戶外課)，預計人數：22

人，領隊：游谷樺、陳俊

逸，22 人參與。 

13. 12/24-25-宜蘭南澳，預

計人數：40 人，領隊：

許建忠、許長生，18 人

參與。 

35 人，領隊：游谷樺、

許勝杰、杜竟良 

臺北

國際

賞鳥

博覽

會 

⚫ 第二十五屆博覽會主活

動日於 10/21-10/22 舉

辦，前後延伸系列活

動，辦理計畫預算規模

290 萬。 

⚫ 主題以台灣特有種鳥類

介紹與推廣，結合藝文

產業做跨領域合作，突

破同溫層。 

⚫ 主活動日規劃：舞台節

目演出、闖關或消費兌

換抽獎劵環節、環教闖

關活動、國內外 NGO 展

攤、文創(鳥類周邊)&小

農市集擺攤、互動式勸

募裝置、演出或活動。 

⚫ 第二十五屆博覽會主活

動日於 10/21-10/22 順

利舉辦完成，主題：寶

島特有種。 

⚫ 博覽會人次計算： 

10/21 鳥博 7,792 人 

10/22 鳥博 8,762 人 

鳥博兩日入園總人數 

16,554 人 

⚫ 現場活動攤位： 

NGO 保育/創生：38 

活動遊戲攤：12       

市集攤商、廠商：26        

遊客服務攤：4       

總數：80 攤 

⚫ 第二十六屆博覽會系列

活動預計為 10/19-

10/20，計畫預算規模

100 萬。 

⚫ 主題暫定：都市鳥鄰居

(介紹外來種鳥類)  

系列活動規劃：4-6 場次

賞鳥活動+實體講座/工

作坊。 

⚫ 主活動日規劃：舞台節

目演出、闖關或消費兌

換抽獎劵環節、環教闖

關活動、國內外 NGO 展

攤、文創(鳥類周邊)&小

農市集擺攤、互動式勸

募裝置、演出或活動。 
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特約 

導覽 

主動與企業合作，推廣北鳥

特約導覽。 

⚫ 1/7 新光人壽特約導覽─

烏來。 

⚫ 1/6-1/7Nikon 特約活動

合作─關渡自然公園。 

⚫ 3 月、6 月、8 月蔡司例

行活動合作共三場。 

⚫ 11 月國祥貿易例行活動

合作共一場。 

主動與企業合作，推廣北鳥

特約導覽。 

環境教育 

夏季

群燕

紛飛 

8 月中旬至 9 月初辦理 3-5

場次五股賞燕生態導覽。 

因颱風干擾，僅辦理 4 場

次：8/18、8/19、8/26、

8/27，觸及 112 位民眾，捐

款金額 4,778 元。 

辦理 3-5 場次五股賞燕生態

導覽。 

臺北

市野

雁保

護區

及其

周邊

區域

解說

導覽

計畫 

經費 10 萬，於 11-12 月假

日/平日辦理華江雁鴨戶外導

覽解說活動，上下午各 1 梯

次，至少 10 場次。 

已於 11 月中旬至 12 月中旬

辦理 11 場次，觸及 335 位

民眾參與，支援志工人數 2

位。 

配合臺北市動保處於秋冬季

辦理 10 場次戶外生態導覽。 



 

 
11 

學校 

企業

團體

支持

解說

申請

服務 

協助各級學校或機關團體進

行鳥類生態課程推動。目

標：12 場次 

1. 深坑國中 1112 期社團課

-8 堂，學員數 14 位，志

工支援 4 位 

2. 3/4 美國返台人士生態導

覽，志工支援 1 位 

3. 4/14 正義幼兒園，學員

數 90 位，志工支援 6 位 

4. 雪霸管理處 5-10 月生態

講座 6 場，志工支援 5

位(外部講師 1 位) 

5. 5/4 文湖國小，學員數

75 位，志工支援 6 位 

6. 5/5 龍安國小，學員數

25 位，志工支援 2 位 

7. 5/23(二)親親文化講座

(業務)，支援志工數 1

位。 

8. 北投區中央里社區發展

協會專案-家燕調查 

9. 8/12 親親文化講座(對幼

教老師)，1 位志工。 

10. 深坑國中 1121 期社團課

-8 堂，學員數 15 位，志

工支援 4 位。 

11. 北投農會環境教育 24 小

時，志工支援 7 位。 

12. 朝洋營造工程辦理環境

教育活動，志工支援 3

位，參與民眾 40 位。 

13. 新北市水利局環境教育

解說，5 場次，志工支援

12 位，參與民眾 205

位。 

14. 玉山銀行至田寮洋進行

ESG-新年數鳥嘉年華，

志工支援 2 位，參與者

10 位。 

配合國中小辦理社團課程、生

態講座。 

協助企業、社會團體辦理生態

講座。 
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15. 雲海國小導覽解說，學

員數 15 位，志工支援 1

位。 

16. 台北市和平實驗小學導

覽解 

17. 說，學員數 14 位，志工

支援 1 位。 

18. 雪霸管理處賞鳥活動 2

場，志工支援 6 位。 

社區 

大學 

賞鳥

班 

北投社大- 

⚫ 1121 期-預計 25 位 

⚫ 1122 期-預計 25 位 

北投社大- 

⚫ 1121 期-學員數 25 位 

⚫ 1122 期-學員數 25 位 

北投社大，春、秋兩季，每

季 25 位。 

觀鳥

觀心

觀自

然班 

預估開週四及週五班的四季

課程，每一季預估人數 25

位。 

週四春季班-38 位 

    夏季班-36 位 

    秋季班-36 位 

    冬季班-35 位 

週五春季班-18 位 

    夏季班-21 位 

    秋季班-15 位 

    冬季班-20 位 

⚫ 共四季課程，週四、周五

兩班，每季每班預估 25-

30 位。 

⚫ 進階-四季生態觀察，每

季 35 位。 
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人力資源與教育訓練 

人事

管理

計畫

(教育

訓練、

福利制

度) 

辦理員工內部教育訓練 1

次，3 天 2 夜。 

今年辦理完成。 預計辦理員工內部教育訓練

1 次。 

志工

管理

與服

務 

(志工

研修

與訓

練、

資料

建置) 

⚫ 志工招募，預估至 3/30

止，預計招募：活動-15

位、救傷 15 位、行政 5

位。 

⚫ 每季辦理一次成長課程

(線上)。 

⚫ 志工招募：活動組 13 位；

救傷組 19 位；行政組 5

位。 

⚫ 於 8/12-13 辦理三處通

識課程。 

⚫ 完成每季志工成長課程，

共 449 人參與： 

1. 3/16 在鳥類之前：帶羽

毛恐龍的啟示，參與 86

位。 

2. 6/15 我是超級飼養員~

動物園裡鳥世界，參與

106 位。 

3. 7/22 辦理志工成長戶外

課程(台中科博館)，參與

28 位。 

4. 9/14 博物館內鳥類驚

喜，參與 116 位。 

5. 12/14 看見~故宮賞花

鳥，參與 113 位。 

⚫ 志工招募活動。 

⚫ 每季志工成長課程規

劃。 
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志工

進修

課程/

講座 

鳥類講座─ 

4/16 百靈科 

5/7 鵯科鳥音解析 

6/4 啄木鳥科 

7/2 鶲 科 

8/6 王鶲科 

9/3 鷗科 

10/1 雁鴨科 

11/5 鶴科 

12/3 鷺科 

鳥類講座─ 

4/16 百靈科-36 位 

5/7 鵯科鳥音解析-22 位(線

上) 

6/4 啄木鳥科-143 位(線上) 

7/2 鶲科-150 位(線上) 

8/6 王鶲科-46 位(線上)+27

位(實) 

9/3 鷗科-68 位(線上)+11 位

(實) 

10/1 雁鴨科-84 位(線

上)+10 位(實) 

11/5 鶴科-87 位(線上)+13

位(實) 

12/3 鷺科-97 位(線上)+15

位(實) 

預計每季辦理線上鳥類講座。 

國際交流 

臺北

市自

然公

園暨

保護

（留

）區

合作

備忘

錄規

劃案 

預算約 47 萬。計畫目標：

辦理與國外濕地中心簽署

MOU，雙邊交流互訪活動、

辦理研討會等。 

鳥博共邀約 6 個國際 WLI 單

位(馬/日/非/韓等)與 4 個台

灣濕地潛力點舉辦興及濕地

揭牌儀式/1.5 日國際講座活

動。 

 

保持

國內

外保

育團

體之

聯繫 

保持國內外保育團體之聯

繫，視情況參訪國外鳥博。 

保持國內外保育團體之聯

繫，視情況參訪國外鳥博。 

保持國內外保育團體之聯

繫，視情況參訪國外鳥博。 
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研究調查 

研究/

調查

委託

案 

1. 連江縣燕鷗保護區經營

管理計畫 

2. 台北市華江雁鴨自然公

園鳥類調查〈台北市政

府動物保護處委託〉 

3. 台北市生物多樣性調查

〈台灣大學李培芬老師

研究室〉 

4. 淡江大橋鳥類調查〈東

海大學林良恭老師研究

室〉 

5. 臺灣新年數鳥嘉年華

〈中華鳥會、台北鳥

會、高雄鳥會、特生中

心主辦〉 

6. 新竹香山濕地鳥類監測

〈協助新竹鳥會撰寫報

告〉 

7. 野鳥流行性感冒監測計

畫〈農委會動植物防疫

檢疫局〉 

1. 已完成結案 

總經費 2,928,000，主要

工項如下： 

(1) 馬祖燕鷗保護區誘鳥

計畫及全境資源調

查。  

(2) 馬祖燕鷗保護區棲地

維護及棲地營造。  

(3) 馬祖燕鷗保護區海上

巡護作業。  

(4) 馬祖橋仔漁村展示館

燕鷗展示區維護管

理。  

(5) 燕鷗宣導影片 1 

部。 

(6) 燕鷗宣導活動 3 

場。 

2. 台北市華江雁鴨自然公園

鳥類調查已全部結束，並

完成結案。 

3. 台北市生物多樣性調查已

全部結束，並完成結案。 

4. 淡江大橋鳥類調查已全部

結束，並完成結案。 

5. 臺灣新年數鳥嘉年華鳥類

調查已全部結束，並提供

資料彙整。 

6. 新竹香山濕地鳥類調查已

全部結束，並完成結案。 

7. 採調工作已全部結束，並

已完成結案。 

1. 連江縣燕鷗保護區經營管

理計畫 

2. 台北市華江雁鴨自然公園

鳥類調查〈台北市政府動

物保護處委託〉 

3. 台北市生物多樣性調查

〈台灣大學李培芬老師研

究室〉 

4. 淡江大橋鳥類調查〈東海

大學林良恭老師研究室〉 

5. 臺灣新年數鳥嘉年華〈中

華鳥會、台北鳥會、高雄

鳥會、特生中心主辦〉 

6. 新竹香山濕地鳥類監測

〈協助新竹鳥會撰寫報

告〉 

7. 野鳥流行性感冒監測計畫

〈農委會動植物防疫檢疫

局〉 

野鳥 

救傷 

⚫ 預計救治傷鳥 4,000 隻。 

⚫ 芝山籠舍修繕。 

⚫ 保育野鳥、永續生態募款

活動勸募專案預計 200

萬。 

⚫ 傷鳥數 4,021 隻。 

⚫ 芝山籠舍修繕己完成。 

⚫ 保育野鳥、永續生態募款

活動勸募專案募款金額

1,819,090 元。 

⚫ 保育野鳥、永續生態募款

活動勸募專案預計 300

萬。 

⚫ 動保處獎補助案計畫申

請。 
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⚫ 都市傷鳥救計劃 (動保處

獎補助計畫)$35 萬。 

⚫ 辦理志工訓練課程一場。 

⚫ 都市傷鳥救計劃順利結

案。 

⚫ 志工訓練已完成，實習

中。 

⚫ 志工訓練。 

⚫ 救傷宣導。 

 

生態保育 

專案 

計畫 

人鳥和諧─林務局推動計畫

案 

1. 10 位團體/相關或跨領

域團隊訪談 

2. 10 位專家學者訪談 

3. 6 位社區經營、服務者

訪談 

4. 民調公眾網路問卷數據

收集 

5. 宣導文宣品、鳥偶教具

開發 

6. 三個社區示範點 

人鳥和諧─林務局推動計畫

案 

1. 團隊─ 

(1) 9/9 獸醫思維談人

鳥衝突 

(2) 9/16 台灣窗殺研

究、公民科學談窗

殺 

(3) 9/26 籠拍、巢

拍、誘拍的紀錄與

限度 

(4) 10/7 經濟動物之

動物福利 

(5) 11/1 台灣友善動

物協會 

(6) 11/13 台北市立大

學地球環境生物資

源系 

(7) 11/14 相信動物 

(8) 12/13 台塑企業 

2. 專家─ 

(1) 9/21 許勝發 

(2) 11/2 Rick 

(3) 11/15 何一先 

(4) 11/16 洪孝宇 

(5) 11/21 莊孟憲 

(6) 11/28 蕭舜庭醫師 

(7) 11/28 黃昭勇/天

下雜誌總編 

(8) 11/29 台大地理所

甘佳昀 

尚在規劃年度內容與期程。 
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(9) 11/30 臺博館教育

推廣組助理研究員 

(10) 12/15 李承恩常務

理事 

(11) 12/15 趙文豪/美

麗台灣協會理事長 

(12) 12/16 劉育真/台

電集團/救傷組組

長 

(13) 12/18 陳映伶/山

海天使秘書長 

(14) 12/19 阿傑生態導

演/金馬獎 60 最佳

紀錄片入圍 

(15) 12/26 張東君作家

訪談 

3. 里長─ 

(1) 8/17 信義區區政

議題工作坊 

(2) 10/13 大道里毛里

長 

(3) 11/14 黎安里劉里

長 

(4) 11/29 深坑里黃里

長 

4. 民眾問卷調查 

與民調公司合作問卷設

計 

6/26 問卷上架 

7/10 得到 1137 份有效

+前期統計數據 

7/25 數據報告完成 

5. 宣導文宣品、鳥偶教具開

發 

(1) 2024 記事曆 

2000 本發放完畢 
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(2) 十種鳥摺疊扇

1,000 持續發放 

(3) 家燕便便板 2,000

設計與送印 

(4) 家燕塗色板 1,000

送印 

(5) 鳥偶 200 個完成 

6. 社區示範點+工作坊活

動 

(1) 鳥博 2 日 QQ 麻雀

工作坊 

(2) 10/27 動物園新雉

科園區擺攤推廣 

(3) 深坑老街家燕板示

範中 

專案 

計畫 

海洋公民科學-(海保署)啣魚

鳥生-海鳥食性調查 

(112/10-113/12) 

1. 公民數據平台與魚類辨

識 

2. 公民科學講座 

3. 戶外拍攝 

8/25 計畫通過 17.73 萬 

10/1 開始執行，目前進行中 

1. 截至 12 月初，共記錄之

10 鳥種，目前記錄 18

之海洋生物。 

2. 預計舉辦 4 場線上講座

+1 實體講座。 

3. 6-8 月預計辦理一場戶外

觀察與拍攝活動，暫以北

方三島為主(預計與環教

課程結合)。 

計畫持續進行至年底。 
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資訊傳遞 

通訊 

傳播 

⚫ 印製與發行本會通訊《冠

羽》，2、3 月合刊，每年共

計發行 11 期。 

⚫ 持續推廣電子版冠羽月

刊。 

⚫ 每季發行活動預報摺頁，

每年共 4 季。 

⚫ 依進度印製發行 1-12 月

刊，2、3 月合刊之《冠羽》。 

⚫ 持續推廣電子版冠羽月

刊。 

⚫ 已完成 2023 年 4 季活動

預報摺頁印刷並分送到三

處。 

⚫ 50 週年公關行銷文【美雪

社】3-6 月，共 22 篇。 

⚫ 粉 絲 專 頁 追 蹤 數 從

20,460 成長至 22,177，

成長率約 8%，代管貼文

期間總觸及約 71.8 萬人

次。 

⚫ 印製與發行本會通訊《冠

羽》，2、3 月合刊，每年

共計發行 11 期。 

⚫ 持續推廣電子版冠羽月

刊。 

⚫ 每季發行活動預報摺頁，

每年共 4 季。 

自然 

出版 

《臺灣 150 種蜻蜓圖鑑》 新版蜻蜓圖鑑《臺灣 150 種

蜻蜓圖鑑》完成出版。 

⚫ 《臺灣山野之鳥》再版 

⚫ 賞鳥摺頁 
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台北鳥會駐觀海樓及鰲鼓濕地生態展示館暨旅客服務中心 

112 年度成果與 113 年度計畫 
項目 112 年度計畫 112 年度成果 113 年度計畫 

經費 年度預算 443 萬元。 年度執行 443 萬元。 年度預算 443 萬元。 

總服

務人

次 

預期目標，共 80,000 人

次。 

本期共 80,086 人次。 預期目標，共 80,000 人

次。 

欣賞與推廣 

展示

館常

態性

(定期) 

活動 

⚫ 接受團體預約，包含影片

包和及展場解說。 

⚫ 維持每週六、日及國定假

日的 10:30 和 14:30，內容

包括 8 分鐘影片播放和

20-30 分鐘二樓展場解

說。 

⚫ 本期來團數共 125 團，共

服務 4,622 人。 

⚫ 本期解說共 186 場 ，共

服務 562 人。 

⚫ 接受團體預約，包含影片

包和及展場解說。 

⚫ 維持每週六、日及國定假

日的 10:30 和 14:30，內容

包括 8 分鐘影片播放和

20-30分鐘二樓展場解說。 

嘉管處協助事項 

問卷 

依約需於候鳥季（10 月至隔

年 3 月）及非候鳥季（4 月至

9 月）完成各 400 份問卷調

查。 

1-12 月共完成 1,024 份問

卷。 

依約需於候鳥季（10 月至隔

年 3 月）及非候鳥季（4 月至

9 月）完成各 400 份問卷調

查。 

人力資源與教育訓練 

人事

管理

計畫

(教育

訓

練、

福利

制度) 

參與增能課程，包含生態、

環境教育相關課程。 

6/4 台北鳥會「啄木鳥科–

啄木鳥不得腦震蕩的秘

密？」線上講座 

6/4 海保署「海鳥辨識與保

育研究工作坊」 

6/9 臺北市立動物園「野放

學」教師研習 

6/21 防火管理人複訓 

9/1-3 第 33 屆中華民國環

境教育學術暨實務交流國際

研討會 

10/13 墾丁猛禽研討會 

10/25 2023 環境教育經典教

案分享會 

⚫ 舉辦工作人員讀書會，內

容包含影片欣賞、生態相

關書籍討論、課程分享

等。 

⚫ 參與增能課程，包含生

態、環境教育相關課程。 
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10/29 第一屆 為野生動物

而走 

環境教育 

小型 

活動 

依約須完成 6 場小型活動，主

要以 DIY 為主，活動皆有講

師教學，並有明確目標與課

程，遊客需參與全程方可完

成。 

依約已完成 6 場次： 

1/22-1/29 舉辦「鰲鼓鳥春

聯」活動，共 346 人次參

加。(共 2 場) 

4/4 舉辦「飛吧！琵嘴鴨」

活動，共 105 人次參加。(共

2 場) 

9/29-10/1 蛤？蚵蚵貓頭

鷹？！共 48 位人次參與。

(共 1 場) 

12/23-24、12/30-31、1/1  

2023 繽紛綠聖誕–蛋蛋蠟燭

禮物盒 DIY。(共 5 場) 

依約須完成 6 場小型活動，配

合不同節日、節氣為發想，內

容主要以 DIY 為主。 

1. 聖誕節小型活動(第 1、2

場) 

2. 農曆春節小型活動(第 3、

4 場) 

3. 兒童節小型活動(第 5 場) 

4. 端午節小型活動(第 6 場) 

環境 

教育 

方案 

本期計畫依約須完成 12場環

境教育方案，有完整教案及教

學流程，並課程提供給機關、

公營事業機構、高級中等以下

學校之課程方案。 

依約已完成 12 場，本期完成

共 7 場環境教育方案如下： 

2/8 丫丫拇指印：24 人 

2/9 丫丫拇指印：24 人 

2/10 丫丫拇指印：20 人 

5/3 鳥兒的天堂：10 人 

5/18 忙碌的鳥兒：29 人 

5/18 忙碌的鳥兒：31 人 

11/4 鳥兒的天堂，東石國小

師生共 12 人。 

本期計畫依約須完成 12 場

環境教育方案，有完整教案

及教學流程，並課程提供給

機關、公營事業機構、高級

中等以下學校之課程方案。 

付費

型

DIY 

簡單、適合各年齡層的 DIY 活

動，只經簡單解說，即可完成。 

鴨鴨水鳥紙戒指：27 人 

蝙蝠著色畫：77 張 

琵嘴鴨翩翩飛：76 張 

簡單、適合各年齡層的 DIY 活

動，只經簡單解說，即可完成。 
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季活

動 

依照合約，辦理四季季活動，

內容包含： 

冬季─鰲鼓濕地過去、現在和

未來 

春季─2023 鰲鼓春之染 

夏季─藍曬鰲鼓 

秋季─園區單車巡禮 

1/1-3/19 「鰲鼓濕地過去、

現在和未來」冬季活動，共

7,057 人參與： 

鰲鼓濕地的記憶(展示館現場

活動)：6,687 人 

給鰲鼓濕地的祝福(展示館現

場活動)：93 人 

我心中的鰲鼓濕地 (線上活

動)：77 人 

話說鰲鼓濕地(演講)：37 人 

解說鰲鼓濕地 (戶外賞鳥解

說)：159 人 

 

5/13-5/21 「2023 鰲鼓春之

染」春季活動，共 91 人參加： 

第一梯 5/13：20 人 

第二梯 5/14：25 人 

第三梯 5/20：23 人 

第四梯 5/21：23 人 

 

7/22-8/19 夏季活動： 

阿蝠夜未眠-親子半日營：共

21 人 

阿蝠同樂會-定點解說：226

人 

 

9/23 秋季活動-2023鐵馬輕

旅行 

第一梯次：33 人 

第二梯次：19 人 

依照合約，辦理四季季活動，

內容包含： 

冬季─解鴨說-關於雁鴨的那

些事 

春季─木鳥藝術彩繪 

夏季─藍曬鰲鼓 

秋季─種子與果實傳播 
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資訊傳遞 

媒體 

露出 

⚫ 依約需完成 8 篇新聞稿。 

⚫ 媒體採訪。 

⚫ 本期共完成 6 篇。 

⚫ 採訪共 2 場：  

3/15 國立教育電台廣播採

訪 

7/14 中央社採訪 

⚫ 依約需完成 8 篇新聞稿。 

⚫ 媒體採訪。 

通訊 

傳播 

⚫ 鰲鼓濕地粉絲團經營及維

護。 

⚫ IG 經營及維護，成長。 

⚫ 臉書紛絲團：共 18,796

位粉絲追蹤，本期共有

413 篇貼文。 

⚫ IG 粉絲團：211 位粉絲追

蹤，本期共有 286 篇貼

文。 

⚫ 鰲鼓濕地粉絲團經營及維

護。 

⚫ IG 經營及維護。 

冠羽 

協助會本部撰寫每期「冠

羽」月刊，包含成果整理、

活動宣傳、環境教育相關宣

傳。 

冠羽自然之窗系列文章共 5

篇： 

2+3 月份 337 期→「看見自

然的律動–東石自然生態展示

館常設展」介紹 

4 月份 338 期→鰲鼓鳥春

聯，伴你過新年 

5 月份 339 期→「鰲鼓濕地

過去、現在和未來」冬季活

動成果分享 

7 月份-「鳥兒的生活」北興

國中到校推廣系列課程分享 

8 月份-「2023 鰲鼓春之

染」春季活動心得分享 

協助會本部撰寫每期「冠

羽」月刊，包含成果整理、

活動宣傳、環境教育相關宣

傳。 
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友善地方 

課程 

辦理鰲鼓濕地解說服務團隊

在職訓練課程共 12 小時。 

3/20 春過境鳥類辨識課程 

（郭東輝老師 3 小時） 

4/11 鳥類調查方法 

（許富雄老師 2 小時） 

9/3-4 濕地水鳥辨識（秋過

境） 

（郭東輝老師共 6 小時） 

12/9 「鴨圈真亂？─聊聊沒

有道德底線的雁鴨生態」 

（林瑞如老師共 2 小時） 

辦理鰲鼓濕地解說服務團隊

在職訓練課程共 12 小時。 

調查 

相關 

⚫ 協助同整鳥類調查資料、

提醒監測時間等相關庶

務。 

⚫ 撰寫鰲鼓濕地監測、巡守

報告。 

於 3/31 繳交解說服務團隊

巡守監測報告給嘉管處。 

⚫ 協助同整鳥類調查資料、

提醒監測時間等相關庶

務。 

⚫ 撰寫鰲鼓濕地監測、巡守

報告。 

到校 

推廣 

至嘉義、雲林沿海地區之小學

進行到校推廣課程（非合約內

容）。 

完成共 7 場到校推廣： 

1/4 鳥兒的生活–衣與住：

20 人 

3/20 鳥的食衣住行：255

人 

5/30 忙碌的鳥兒：22 人 

6/1 忙碌的鳥兒：21 人 

6/2 忙碌的鳥兒：19 人 

8/4 葉的變身術：42 人 

8/16 葉的變身術：42 人 

至嘉義、雲林沿海地區之小學

進行到校推廣課程（非合約內

容）。 

自辦 

活動 

針對申請單位之需求，所辦理

之各類型活動。 

3/31 鴨鴨水鳥紙戒指：27

人 

6/22-6/24 鰲鼓立蛋王：

146 人 

6/28 人禾環境教育工作

坊：20 人 

11/11 鴨力解放–賞鳥、畫

鳥、學一隻鳥：30 人。 
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台北市野鳥學會關渡自然公園管理處 
112 年度成果與 113 年度計畫 

項目 112 年度計畫 112 年度成果 113 年度計畫 

營運 

概況 

預算收入 2,730 萬， 

預算支出 2,727 萬。 

1-12 月收入 2,540 萬 

1-12 月支出 2,651 萬 

預算收入 3000 萬， 

預算支出 2998 萬。 

總服

務人

次 

目標值為 12 萬人次。 1-12 月入園總人次： 

98,152 人。 

目標值為 125,600 人次。 

棲地管理及研究監測 

環境

分區

管理 

依各分區(主要設施區、永續

經營區、保育核心區)環境特

性及經營主要目標進行管

理。 

依季節循環進行各分區管理

工作。 

依各分區(主要設施區、永續

經營區、保育核心區)環境特

性、季節循環及經營主要目

標進行管理。 

棲地

經營

例行

性工

作 

1. 主要設施區綠地養護。 

2. 水池維護管理。 

3. 自然中心生態缸養護 

4. 水牛飼育，牛棚、放牧圍

籬修繕。 

5. 水環境巡守工作，園區周

遭環境污染檢舉通報。 

6. 颱風災害預防及災後復

原。 

1. 1-12 月綠地依季節分區域

狀況進行養護管理。 

2. 1-12 月各水池依季節分區

域狀況進行養護管理。7

月進行月池改善工程，進

行曬池清理外來種魚類，

影響草坡池、生態池、野

溪等水域供水。9 月後進

行月池注水，水位夠高時

再供水至生態池、草坡

池。 

3. 完成 1-8 月生態缸常態養

護管理。中環缸滲漏嚴

重，尋求經費進行重做。 

4. 1-12 月水牛以圈牧為主、

繩牧為輔進行保育核心區

放牧範圍內草地管理。

4/18 由花蓮購買一頭小母

牛，爾後進行馴化飼育。 

5. 1-12 月進行八仙 3 號閘門

周邊垃圾清除，並通報環

保局西南賞鳥廣場無主垃

圾。 

6. 主要設施區內不定期進行

1. 主要設施區綠地養護。 

2. 水池維護管理。 

3. 自然中心生態缸養護。 

4. 水牛飼育，牛棚、放牧圍

籬修繕。 

5. 環境巡守工作，園區周遭

環境污染檢舉通報。 

6. 颱風災害預防及災後復

原。 
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低垂樹枝修剪及腐爛枯立

木放倒。10 月進行關渡路

路樹、公務車道兩旁樹木

低垂枝修枝及中心後草坡

樹木修剪去頂。 

生態

調查

執行

與協

助 

1. 鳥類監測調查：關渡自然

公園穿越線鳥類調查 19

次、主要設施區鳥類調查

24 次、原關渡自然保留區

鳥類調查 24 次、五股蘆洲

鳥類調查 19 次。 

2. 主要設施區青蛙調查 12

次。 

3. 昆蟲調查 12 次(主要設施

區 6 次、心濕地 6 次)。 

4. 關渡國小生態造林基地昆

蟲調查 12 次。 

5. 提供學術研究計畫所需的

協助。 

6. 蛙調志工小組進行園區外

5 個樣區蛙類調查總次數

40 次。 

1. 1-12 月完成鳥類監測調

查：關渡自然公園穿越線

鳥類調查 19 次、主要設施

區鳥類調查 24 次、關渡自

然保留區鳥類調查 24 次、

五股蘆洲鳥類調查 18 次

(11/22 因人力不足取消) 

2. 全年主要設施區青蛙調查

12 次。 

3. 全年昆蟲調查 12 次(主要

設施區 6 次、心濕地 6

次)。 

4. 1-12 月關渡國小昆蟲調查

12 次。 

5. 提供學術單位入園研究調

查所需之協助。 

6. 蛙調志工小組進行園區外

5 個樣區蛙類調查，全年

各個樣區調查總次數 38

次。 

 

1. 鳥類監測調查：關渡自然

公園穿越線鳥類調查 19

次、主要設施區鳥類調查

24 次、原關渡自然保留區

鳥類調查 24 次、五股蘆洲

鳥類調查 19 次。 

2. 主要設施區青蛙調查 12

次。 

3. 昆蟲調查 12 次(主要設施

區 6 次、心濕地 6 次)。 

4. 關渡國小生態造林基地昆

蟲調查 12 次。 

5. 提供學術研究計畫所需的

協助。 

6. 蛙調志工小組進行園區外

5 個樣區蛙類調查總次數

40 次。 

保育

核心

區棲

地復

育工

程 

1. 保育核心區棲地復育工

程，土堤土方降挖外運範

圍規劃建議。 

2. 保育核心區棲地復育工程,

土堤高莖草移除範圍規劃

建議。 

3. 保育核心區棲地復育工程,

主要渠道清疏範圍規劃建

議。 

4. 八仙 4 號閘閥門開啟引水

計畫，預定引水 24 次(需

視實際狀況調整)。 

1. 9 月底工程進場施工，11

月初完工 

2. 9 月底工程進場施工，11

月初完工。 

3. 9 月底工程進場施工，11

月初完工。 

4. 1-12 月共進行 15 次引水

作業。3/22 因小島整理工

程取消；4、5 月因高蹺鴴

在保育核心區各小島築

巢，為避免造成鳥巢因引

水淹沒取消(4/10、24、

1. 保育核心區棲地復育工

程，擴大濕地池灘面積，

土堤土方降挖外運範圍規

劃建議。 

2. 保育核心區棲地復育工

程，土堤高莖草移除範圍

規劃建議。 

3. 保育核心區棲地復育工

程，主要渠道清疏範圍規

劃建議。 

4. 八仙 4 號閘閥門開啟引水

計畫，預定引水 18 次(需
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5. 水田模式經營濕地，利用

曳引機進行環境管理，包

括水田、池灘小島、土堤

便道區域。 

5/9)；5/22 因預防強降雨

取消；9/4 因颱風取消；

10、11 月配合棲地工程取

消 3 次(10/2、10/17、

11/1)。 

5. 1-3 月進行心田翻耕。4 月

進行工程便道割草。3 月

完成 8 個池灘的小島整理

及翻耕。8 月完成 7 個池

灘的小島翻耕。10 月完成

7 個池灘的小島整理。 

視實際狀況調整)。 

5. 水田模式經營濕地，利用

曳引機進行環境管理，包

括水田、池灘小島、土堤

便道區域。 

永續

經營

區環

境經

營管

理 

永續經營區水田、渠道、供水

設施維護管理。 

永續經營區因配合的農民洪

再生先生因病去世，本年度將

休耕一年，113 年度由其他配

合的農民進行復耕。1 月進行

心田田埂及溝渠清疏，約 405

公尺。3 月進行渠道清疏，約

310 公尺，及 2 處排水連通管

整理、更換。5 月進行渠道清

疏，約 180 公尺。7 月進行渠

道清疏，約 50 公尺。10 月進

行水田渠道清疏，約 475 公

尺。 

永續經營區水田、渠道、供

水設施維護管理。 

環境

維護

工作

安排

及帶

領 

環境維護義工、學生、企業團

體公共服務活動安排及帶領，

預定 1,200 人次。 

1-12 月帶領環境維護公服活

動共 60 場 1,984 人次。 

環境維護義工、學生、企業

團體公共服務活動安排及帶

領，預定 1,100 人次。 

專案

計畫

執行 

1. 國家重要濕地生態環境調

查及復育計畫─關渡自然

公園濕地生態調查及復育

計畫。 

2. 企業認養計畫專案協助及

執行。 

3. 各蛙調樣區的調查資料上

傳至台灣兩棲類資源調查

1. 國家重要濕地生態環境調

查及復育計畫於 1 月開始

執行、12 月結案。 

2. 企業認養計畫專案協助及

執行。 

3. 各蛙調樣區的調查資料上

傳至台灣兩棲類資源調查

資訊網

1. 國家重要濕地生態環境調

查及復育計畫─關渡自然

公園濕地生態調查及復育

計畫。 

2. 企業認養計畫專案協助及

執行。 

3. 各蛙調樣區的調查資料上

傳至台灣兩棲類資源調查
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資訊網 

http://www.froghome.or

g/。 

http://www.froghome.or

g/。 

資訊網 

https://www.froghome.o

rg/。 

環境教育推動工作 

一般

大眾

環境

教育 

1. 提供團體主題解說、各式

營隊、親子 DIY 等付費課

程活動服務，預計辦理 1

萬人次，教學服務人時達

23,500 小時。 

2. 以週末現場活動(如駐站解

說、主題導覽、關渡賞鳥

趣等)提供免付費之教育活

動，預計辦理 2 萬人次，

教學服務人時達 49,000 小

時。 

3. 辦理學齡前兒童親子自然

體驗活動 240 人次，教學

人時達 600 小時。 

1. 全年辦理付費課程活動共

9,013 人次，教學服務人

時為 17,016 小時。 

2. 全年辦理免付費之教育活

動共 24,857 人次，教學服

務人時為 17,123 小時。 

3. 全年共辦理 272 人次，教

學人時為 544 小時。 

1. 提供團體主題解說、各式

營隊、親子 DIY 等付費課

程活動服務，預計辦理 1

萬人次，教學服務人時達

23,500 小時。 

2. 以週末現場活動(如駐站解

說、主題導覽、關渡賞鳥

趣等)提供免付費之教育活

動，預計辦理 2 萬人次，

教學服務人時達 49,000 小

時。 

3. 辦理學齡前兒童親子自然

體驗活動 240 人次，教學

人時達 480 小時。 

學校

環境

教育 

1. 辦理戶外教學 5,000 人

次，包含主題課程、創意

DIY 等，教學服務人時預

計達 9,000 小時。 

2. 辦理身心障礙與弱勢團體

教育活動，預計提供學童

320 人次參與，教學服務

人時達 1440 小時。 

3. 辦理幼兒園(3-6 歲)戶外體

驗活動 300 人次，教學服

務人時達 600 小時。 

4. 徵選 2 個班級辦理帶狀食

農教育課程，預計辦理

240 人次，教學人時達

960 小時。 

 

1. 全年共計辦理戶外教學

3,535 人次，教學服務人

時為 5,858 小時。 

2. 全年共計辦理 445 人次，

教學服務人時為 2,002.5

小時。 

3. 因經費問題調整至明年度

申請補助計畫執行。 

4. 與關渡國中合作課程，共

計 89 人次，教學服務人時

為 178 小時。 

1. 辦理戶外教學 5,000 人

次，包含主題課程、創意

DIY 等，教學服務人時預

計達 9,000 小時。 

2. 辦理身心障礙與弱勢團體

教育活動，預計提供學童

320 人次參與，教學服務

人時達 1440 小時。 

3. 辦理幼兒園(3-6 歲)戶外體

驗活動 300 人次，教學服

務人時達 600 小時。 
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專業

人士

環境

教育 

1. 辦理主題式教師研習，預

計辦理 120 人次，教學人

時達 720 小時。 

2. 辦理環境教育四小時課程

5 場次，提供單位或人員

研修與觀摩。預計 200 人

次，服務人時預計達 800

小時。 

3. 以多年經營管理環境教育

設施場所之經驗，提供場

域經營管理之研修課程。 

1. 尚未有場次執行。 

2. 全年共計執行 5 場 190 人

次，教學服務人時為 760

小時。 

3. 尚未有機關團體申請。 

1. 辦理主題式教師研習，預

計辦理 60 人次，教學人時

達 240 小時。 

2. 辦理環境教育四小時課程

5 場次，提供單位或人員

研修與觀摩。預計 200 人

次，服務人時預計達 800

小時。 

3. 以多年經營管理環境教育

設施場所之經驗，提供場

域經營管理之研修課程。 

方案 

發展 

1. 規劃三樓露台特色活動方

案。 

2. 規劃大眾季節特色活動方

案。 

3. 尋求資源增印學齡前兒童

親師手冊。 

4. 籌備中學以上戶外學習課

程。 

1. 受限場地狀況暫不推行。 

2. 已規劃冬季採藕活動。 

3. 未有資源挹注印製。 

4. 規劃中。 

1. 盤點方案及重整課程方案

架構。 

2. 發展中學以上調查活動方

案。 

3. 發展樂齡團體參訪之配套

活動。 

4. 優化候鳥季、濕地主題方

案。 

園區

教育

能力

提升 

1. 培訓協力執行園區教育及

保育活動之志工。 

2. 辦理各項在職志工訓練、

進修、交流等相關課程。 

3. 帶領志工興趣小組協助規

劃、執行營隊或年度大型

活動之生態教育體驗。 

4. 依志願服務法為志工辦理

相關行政事務。 

1. 本年度共計 18 位新進志工

結訓。 

2. 全年辦理增能活動 6 場

次。 

3. 本年度結合志工興趣小組

辦理 4 場次活動及 2 場大

型活動教育展攤。 

4. 已完成年度各項志工行政

業務。 

1. 培訓協力執行園區教育及

保育活動之志工。 

2. 辦理各項在職志工訓練、

進修、交流等相關課程。 

3. 帶領志工興趣小組協助規

劃、執行營隊或年度大型

活動之生態教育體驗。 

4. 依志願服務法為志工辦理

相關行政事務。 

營運服務 

硬體

設施

改善

與維

護管

理 

1. 維持園區各項設施運作正

常，提供優質的服務。 

2. 配合動保處環境設施改善

工程進行設施修繕。 

1. 回報票亭、閘門及停車場

等設施運作問題點，在未

解決前執行應變措施。 

2. 自然中心自 3/1 起至 6/30

關閉，進行消防工程改

善，定期回報工程建議修

繕。 

1. 票亭及停車場售票繳費系

統已電子化，加強部門同

仁的教育訓練，進行基本

系統維持與故障排除並縮

短作業天數等。讓員工能

善用優化之服務系統，提

升整體工作效率。 
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2. 配合動保處環境設施改善

經費進行優化場域與設

施。 

提升

友善

環境

服務

品質 

1. 固定式清潔消毒機(小屋環

境、廁所環境)。 

2. 提升員工服務技巧，增加

遊客滿意度。就遊客相關

服務所需基礎技能辦理員

工在職訓練課程。 

1. 配合中心工程戶外流動廁

所加強清潔頻次以服務遊

客；加強賞鳥小屋及戶外

境境清潔做好防疫工作，

置放消毒墊及每日施倒消

毒水。 

2. 員工教育訓練(3/19)實施

現場照護及急救課程提升

員工應變能力，提升遊客

服務品質；9/7 藝術季前

防災避難逃生路線演練。 

1. 加強賞鳥小屋及戶外環境

清潔做好防護工作。 

2. 定期員工教育訓練，實施

現場照護及急救課程，加

強員工應變能力，提升遊

客服務品質。 

專案

規劃

增加

遊客

到訪

意願 

1. 加強介紹園區特色，推

廣年票優惠、園區場域及教

育資源等。提升遊客到訪意

願，並帶動園區相關收入。 

2. 持續辦理銷售活動，依

照活動主題、節慶時程等開

發商品或行銷提案，以達到

教育推廣及商品結合的營銷

模式。 

1. 因應自然中心關閉提供門

票半價優惠，結合新小牛

加入園區辦理戶外活動。 

2. 配合節慶(農曆春節、植樹

節、母親節、夏日消暑、

父親節等)及主題活動(藝術

季、園慶)辦理商品促銷及

折扣活動；因應自然中心

關閉餐飲服務暫停，提供

假日輕食服務及設置自動

販賣咖啡機服務現場遊

客。 

3. 配合節慶(農曆春節、植樹

節、母親節等)及主題活動

辦理商品促銷及折扣活

動。 

4. 擬定開放平日餐廳包場服

務。 

持續

推廣

勸募 

定期與捐款戶聯繫，除寄發

園區相關活動訊息外，也寄

送當季園區的特色商品。 

寄發祝賀年節電子郵件與捐

款戶聯繫，並提供園區相關

活動訊息，推廣特色商品。 

寄發祝賀年節電子郵件與捐

款戶聯繫，並提供園區相關

活動訊息，推廣特色商品。 

定期

安全

檢測

與申

報 

完成建築物安全、消防安全、

高低壓設備、冷氣空調、電梯

等定期安全檢驗與申報。 

1-12月完成建築物安全、消防

安全、高低壓設備、冷氣空調、

電梯等定期安全檢驗與申報。 

定期安全檢測及申報。 
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機器

設備

定期

維護

保養

檢測 

保全、空調、機電、電梯、事

務機器、電話系統、消毒、防

鼠、電腦等設備定期保養與維

護管理。 

1-12月完成保全、空調、機電、

電梯、事務機器、電話系統、

消毒、防鼠、電腦等設備定期

保養與維護管理。 

各項機器設備定期維護及保

養檢測。 

敦親

睦鄰

環境

營造 

聯繫關渡自然公園周邊組織

及團體，共同推廣好厝邊芳鄰

活動，打造關渡共同生活圈，

強化關渡里民社區意識，居

（里）民在地活動參與度及支

持度。 

不定期前往關渡宮及鄰里長

辦公處拜訪，除了維繫鄰里間

情誼，同時宣傳園區大型活動

藝術季、鳥博會、園慶等活動；

因應春節期間交通管制列席

關渡宮會議。 

1. 提供社區附近學校進行學

生公共服務申請，維持與

社區學校的良好關係。 

2. 不定期拜訪關渡里與一德

里長加強敦親睦鄰的連

結。 

3. 與關渡醫院合作辦理園區

企業公服護理站服務。 

公共事務 

品牌

形象

提升 

1. 環境節日文章撰寫與發表

3 篇。 

2. 設計票亭帆布主題。 

1. 2/2 國際濕地日、3/22 世

界水資源日、4/22 世界地

球日、5/20 世界蜜蜂日、

5/22 國際生物多樣性日、

5/23 世界烏龜日臉書發

文。 

2. 2023 關渡國際自然藝術季

主視覺（票亭帆布、附近

店家海報張貼、捷運海報

申請、酷卡發送）。 

1. 環境節日文章撰寫與發表

3 篇。 

2. 設計票亭帆布主題。 

行銷 

宣傳 

1. 宣傳園區辦理的各項活動

活動 

如新春活動、兒童營隊、

世界地球日、鳥類講座、

關渡國際自然藝術季國際

徵件、小小種籽看自然

等。 

2. 網路社群經營 

提升 Facebook 觸及率、

Youtube 頻道管理：增加

主題性影片，如園區鳥類

影片上傳、增加 LINE 行銷

1. 行銷宣傳 2023Nice 兔

Meet You 新春活動、甲

蟲調查營、高中生科學調

查營隊－兩棲類調查、五

月母親節&小牛迎新感恩

活動、2023 關渡濕地綠

活遊學趣、親子 DIY、甲

蟲調查隊、鳥類講座、5

月歡慶母親節活動、關渡

22 周年高蹺鴴紀念 T、

2023 高中生科學調查營

隊、2023 關渡濕綠活遊

1. 行銷宣傳園區辦理的各項

活動如新春活動、兒童營

隊、世界地球日、鳥類講

座、關渡國際自然藝術季

國際徵件、學齡前兒童自

然體驗等。 

2. 網路社群經營 

提升 Facebook 觸及率、

YouTube 頻道管理：增加

主題性影片，如園區鳥類

影片上傳、 增加 LINE 行

銷內容，提昇關渡自然公
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內容，提昇關渡自然公園 

形象。 

3. 媒體經營 

自媒體經營(FB、IG、官

網) 

新聞稿 12 篇、 

節目專題合作 

學趣、2023 過夜型暑期

兒童營濕地小勇士、台灣

文化之美生態之旅、全民

綠旅遊 北臺環教場所大

探密、2023 關渡品米

趣、免費環境保育講座、

2023 臺北市外來種班腿

樹蛙宣傳講座與監測移除

工作坊、2023 藝術季志

工招募、2023 臺北私房

景點票選活動、2023 關

渡植染趣、中心正式開

放、學齡前兒童團體方案

手冊、父親月活動、2023

關渡自然藝術季相關系

列、學齡前自然體驗、

112 年環境學習中心校外

教學推廣計畫、2023 臺

北國際賞鳥博覽會相關系

列與回顧、關渡自然公園

秋季節慶、親子環保市集

✕市集消費集章活動、

2023 打開台北、親子玩

自然 podcast。 

2. 網路社群經營：公園 FB

粉絲 20,203，發文 248

篇、藝術季 FB 粉絲

6,902、IG 87 篇、Line 

89 篇、youtube 影片上

傳 25 支關渡鳥況影片，

並於臉書宣傳。 

3. 官網：各式活動大圖輪播

43 張、最新消息 10 則以

上。 

4. 新聞稿 5 篇： 

─關渡自然公園今(112)年

規劃多場園區體驗活動邀

請市民一同走進大自然。 

園形象。 

3. 媒體經營 

自媒體經營(FB、IG、官

網)、 

節目專題合作。 
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─2023 關渡國際自然藝術

季藝術創作作品徵件開

跑。 

─2023 關渡國際自然藝術

季盛大開幕 國際藝術家

打造自然與藝術的奇妙交

會。 

─「2023 關渡鳥藝術」系

列活動開跑 帶領市民探

索秋冬關渡之美。 

─稀有保育類候鳥大鵟現

身關渡自然公園!動保處呼

籲賞鳥 民眾勿進入管制

區域。 

5. 增加 Line 宣傳貼文：

2023 關渡志工招募、新

春活動、賀年圖、買關渡

米送入園門票及抽抽樂活

動、2023 台北兒童月活

動、夏蛙狂想曲、全民普

發 6000 元愛心捐款、守

護黑面琵鷺電影宣傳、

2023 宜蘭綠色博覽會體

驗活動、4 月鳥類講座活

動、2023 關渡阡陌農遊-

十八份覓農蹤、2023 世

界地球日、5 月親子

DIY、甲蟲調查隊、5 月

鳥類講座、5 月歡慶母親

節活動、關渡 22 周年高

蹺鴴紀念 T、2023 高中

生科學調查營隊、2023

關渡濕綠活遊學趣、6 月

親子 DIY、2023 過夜型

暑期兒童營濕地小勇士、

台灣文化之美生態之旅、

全民綠旅遊 北臺環教場

所大探密、2023 關渡品
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米趣、免費環境保育講

座、2023 臺北市外來種

班腿樹蛙宣傳講座與監測

移除工作坊、7 月週日

DIY、2023 藝術季志工招

募、7 月鳥類講座、2023

臺北私房景點票選活動、

2023 關渡植染趣、中心

正式開放、學齡前兒童團

體方案手冊、8 月親子

DIY、父親月活動、學齡

前自然體驗簽書會、2023

關渡自然藝術季相關系

列、藝術家介紹、瘋濕

地：輕體驗、學齡前自然

體驗、親子環保市集、

112 年環境學習中心校外

教學推廣計畫、10 月鳥

類講座、週日親子 DIY、

2023 關渡焢窯趣、2023

關渡阡陌農遊–尋找女

巫、食在關渡-鹹鴨蛋手

作坊、關渡鳥藝術、2023

關渡大戲院《花若盛

開》、2023 臺北國際賞鳥

博覽會相關系列與回顧、

2023 關渡採藕趣、關渡

國際自然藝術季作品留言

抽獎活動、草編童玩工作

坊、陳科廷-藝術家工作

坊、張晏慈-藝術家工作

坊、關渡自然公園秋季節

慶、環保市集✕市集消費

集章活動、濕地小天使促

票、感恩有你捐款抽抽

樂、園區周末現場活動、

2023 打開台北、綠色編

織工作坊、手工皂 DIY、
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走讀關渡、12 月園慶活

動懶人包、年終感恩捐

款、12 月鳥類講座、親

子玩自然 podcast。 

6. 節目專題合作:電台訪問 3

家、製作園區 prodcast 

第 4 集。 

 

關渡

國際

自然

藝術

季 

1. 訂定年度主題，以藝術季

主題行銷關渡自然公園，

提升藝術及國際形象。 

2. 申請文化局的經費補助與

尋找贊助合作單位。 

3. 預計參展藝術家共 5 組。 

4. 配合動保處<關渡 x 鳥 x

藝術>年度專案共同行銷

活動。 

5. 展覽效益：強化在地連

結，與在地小農八仙六代

園及仙渡莊旅社合作，連

結關渡地區的各項資源，

持續保持友好關係。 

1. 主題：自然，作為一個禮

物 

2. 文化局補助 250 萬，緯創

企業贊助 55 萬。 

3. 文化局補助 5 件藝術作品

/緯創企業作品 1 件 

4. 藝術季期程： 

5/16-6/30 藝術季徵件、 

7/12 公告入選藝術家、 

8/15-9/9 藝術作品創

作、 9/10 開幕嘉年華活

動、11/04、11/18 藝術

季延伸活動。 

5. 3/23、4/18、5/16、

6/29、7/27、8/17、

10/18、11/16 線上行銷

會議討論三單位活動行銷

與成果效益。 

6. 展覽效益：今年與北投會

館進行住宿合作，並與北

投普羅旺斯及大屯火山咖

啡合作。 

 

1. 訂定年度主題，以藝術季

主題行銷關渡自然公園，

提升藝術及國際形象。 

2. 申請文化局的經費補助與

尋找贊助合作單位。 

3. 預計邀請 5 位參展藝術

家。 

4. 配合動保處<關渡 x 鳥 x

藝術>年度專案共同行銷

活動。 

5. 展覽效益：強化在地連

結，與在地小農八仙六代

園及捷運北投會館-捷之

旅合作，連結關渡地區的

各項資源，持續保持友好

關係。 

公共

關係

經營 

1. 企業贊助 5 家。 

2. 企業活動 700 人（家庭日

活動、企業公服活動）。 

3. 異業合作 2 家、睦鄰專案

3 家。 

1. 企業贊助共 7 家：滙豐、

戴爾、英業達、新思科

技、格蘭父子、緯創、可

口可樂。 

2. 1-12 月企業活動 44 場

1. 企業贊助 5 家。 

2. 辦理企業活動如家庭日活

動或企業公服活動，預計

750 人次。 

3. 異業合作 2 家、睦鄰專案
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4. 東亞夥伴或單位團體參訪

與交流。 

5. 小額募款專案。 

3,276 人（Piaget、戴

爾、新思科技、緯創、關

渡國中、英業達、美商鄧

白氏、滙豐、保聖那管理

顧問、德意志銀行、華南

銀行、胡同 German 

Swiss、烏班圖（樂趣

灣）、全景軟體、HSBC、

漢略廣告創意-保誠人

壽、中鼎、亞東預拌混凝

土）。 

3. 睦鄰：關渡醫院、北藝

大、關渡文化藝術基金

會、12 月週三里民日。 

4. 賞鳥博覽會-國際鳥會、

WLI 等 15 個單位、韓國

濟州島的教育團 11/3。 

5. 1-12 月勸募 29 筆

130,500 元、線上 141 筆

208,200 元、紅利積點

27 筆 4,050 元，共 197

筆 342,750 元。 

 

3 家。 

4. 東亞夥伴或單位團體參訪

與交流。 

5. 小額募款專案。 

例行 

事務 

1. 每日：新聞登錄 

2. 每月：冠羽、活動快報 

3. 每季：現場海報、活動預

報表 

4. 遊客意見處理 

5. 申請業務：研究調查、攝

影申請、圖片授權、空拍

申請 

1. 每日：新聞登錄 

2. 每月冠羽、活動快報 

3. 提供 1-3、4-6、7-9、

10-12 月現場活動海報及

預報表 

4. 遊客意見處理 1 件 

5. 申請業務 

研究調查─ 

中研院電池設備維護：

3/4、4/16、5/27、

7/4、8/8、9/26、

11/15、11/23、12/26。 

台大病媒蚊：3/15-

3/17、10/28-29。 

世新大學小世界新聞網：

1. 每月：冠羽月刊 

2. 每季：現場海報、活動預

報表 

3. 遊客意見處理 

4. 申請業務：研究調查、攝

影申請、圖片授權、空拍

申請 
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黑面琵鷺生態保育訪談

10/23。 

觀察家生態顧問有限公

司：全市河濱溼地營造規

劃設計工作訪談 12/15。 

臺北大學不動產與城鄉環

境學系：蘆洲紅樹林保育

與擴張兩難之探析

12/21。 

攝影申請：9 月國家地理

雜誌合作、9 月動保處

720 度網頁更新、10 月

社團法人美力台灣 3D 協

會-張瑞麟拍攝計畫、11

月熊讚社群影片拍攝、12

月淡江大學教育科技系日

間部二年級-紅樹林對鳥

類棲地的破壞 

圖片授權：6 月台灣女性

影展-社子生活秘境社子

島請吃飯影片授權、8 月

集思創意股份有限公司-

黑面琵鷺影片授權、12

月新北市水利局湳仔溝生

態調查-黃鱔圖片授權 
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台北市野鳥學會芝山岩管理處 
112 年度成果與 113 年度計畫 

項目 112 年度計畫 112 年度成果 113 年度計畫 

營運 

概況 

預估收入 8,000,000 元 

預估支出 7,998,000 元 

收入 9,167,238 元 

支出 9,082,137 元 

預估收入 8,650,000 元 

預估支出 8,640,000 元 

總服

務人

次 

80,970 人次 127,125 人次 80,930 人次 

會員服務與管理 

會員 

服務 

1. 巷子咖啡館/所有餐點一

率 9 折 

2. J2 意麵屋/消費主餐免費

升級 A 套餐 

3. 草山微醺/紅棗糕系列產

品一律 9 折 

4. 黑豆咖啡 

1. 巷子咖啡館/所有餐點一

率 9 折 

2. J2 意麵屋/消費主餐免費

升級 A 套餐 

3. 草山微醺/紅棗糕系列產

品一律 9 折 

4. 黑豆咖啡 

1. 巷子咖啡館/所有餐點一

率 9 折 

2. J2 意麵屋/消費主餐免費

升級 A 套餐 

3. 草山微醺/紅棗糕系列產

品一律 9 折 

欣賞與推廣 

展示

館常

態性

定期 

活動 

1. 園區及展示館周末(六日)

及國定假日定時定點(免

費導覽)。 

2. 考古探坑教室周末(六日)

定時定點(免費導覽) 。 

3. 學校團體 150元體驗優惠

活動（限定一隊 30 人）。 

4. 芝山綠園周末親子 DIY 體

驗活動。 

5. 環境與生態觀察維護活動

(限定志工與專職參與/免

費用) 。 

6. 生態調查系列活動-含芝

山岩及周邊步道鳥類觀

察。 

7. 每周日下午定點鳥類解說

導覽(免導覽費) 。 

1. 園區及展示館周末(六日)

及國定假日定時定點(免

費導覽)。112 年度共服務

25,467 人次。 

2. 考古探坑教室周末(六日)

定時定點(免費導覽)。112

年度共服務 14,177 人次。 

3. 學校團體 150元體驗優惠

活動（限定一隊 30 人）。

112 年度共服務 8,057 人

次。 

4. 芝山綠園周末親子 DIY 體

驗活動。112 年度共服務

124 人次。 

5. 環境與生態觀察維護活動

(限定志工與專職參與/免

費用)。112 年度共 318 人

次參與。 

1. 園區及展示館周末(六日)

及國定假日定時定點(免

費導覽)。 

2. 考古探坑教室周末(六日)

定時定點(免費導覽) 。 

3. 學校團體 150元體驗優惠

活動（限定一隊 30 人） 

4. 芝山綠園周末親子 DIY 體

驗活動。 

5. 環境與生態觀察維護活動

(限定志工與專職參與/免

費用) 。 

6. 生態調查系列活動-含芝

山岩及周邊步道鳥類觀

察。 

7. 每周日下午定點鳥類解說

導覽(免導覽費)。 
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6. 生態調查系列活動-含芝

山岩及周邊步道鳥類觀

察。112 年度共 275 人次

參與。 

專案

型活

動 

1. 動物大使推廣活動 

(1) 貓頭鷹大解密 

(2) 大使出任務 

(3) 都市鳥類初體驗 

2. 科教館合作傷鳥標本活動

(預定二月起每兩個月一

次) 

3. 從河說起-走讀雙溪生命

地圖系列活動：與居民一

同觀察與紀錄雙溪流域，

引發對於家園的在地情感 

4. 士林的節：搭配節慶的不

同主題，加入「環境關懷」、

「在地人文」、「芝山考古」

幾個元素，讓節慶更具知

識性與文化性 

1. 動物大使推廣活動-112

年度執行活動 20 場，714

人次。 

2. 科教館合作傷鳥標本活

動-112年度共 93人次參

與。 

3. 從河說起-走讀雙溪生命

地圖系列活動-112 年度

共 350 人次參與。 

4. 士林的節- 

(1)社區回饋「芝山的夜」

-112 年度共辦理 2 場夜

間生態觀察活動。 

(2)社區回饋學校「芝言片

語-羽我相遇」-112 年度

共辦理 7 場。 

1. 動物大使推廣活動 

(1) 貓頭鷹大解密 

(2) 大使出任務 

(3) 都市鳥類初體驗 

2. 科教館合作傷鳥標本活動

(預定二月起每兩個月一

次)。 

3. 從河說起-走讀雙溪生命

地圖系列活動：與居民一

同觀察與紀錄雙溪流域，

引發對於家園的在地情

感。 

4. 士林的節：搭配節慶的不

同主題，加入「環境關懷」、

「在地人文」、「芝山考古」

幾個元素，讓節慶更具知

識性與文化性。 

5. 松菸合作案(集章+展覽 /

古蹟文化輕旅行) 

6. 2024 sogo 暑假展覽【夜

間生物】 

其他 

活動 

1. 企業家庭日 

2. 爬樹活動 

3. 其他 

1. 企業家庭日-112 年度執

行活動 3 場，761 人次

參與。 

2. 爬樹活動-112 年度執行

活動 29 場，1,320 人次

參與。 

1. 企業家庭日 

2. 爬樹活動 

3. 芝山風華。士林文化節 
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人力資源與教育訓練 

人事

管理

計畫

(教育

訓練、

福利制

度) 

1. 職員自我期許與自我考

核。 

2. 教育訓練 

(1) 內部訓練：學習運用傳

輸科技 (5G)之數位展

示或互動技術，藉由尋

找並體驗相關案例至

少一場次。 

(2) 移地訓練：111 年將持

續規劃以戶外為主的

體驗或活動，並參與、

學習「生態旅遊」、「森

林療育」相關主題的活

動至少一場。 

3. 福利制度─職員保險：每

位職員與執勤時數達到標

準的志工均由園區投保意

外險。 

1. 維持。 

2. (1)內部訓練：4 月前往日

本大阪自然史博物館與兵

庫縣立人與自然博物館，

針對典藏物件，展示與推

廣策略與營運政策調整、

物品保存技術、民眾體驗

區域規劃等，並交流博物

館與社區互動方式。 

(2)移地訓練：9 月職員偕

同志工前往台東史前博物

館，學習考古物件展示模

式，洽詢芝山岩出土文物

3D 列印物件，並使增加同

仁與志工間對於文史自然

的解說能量，另安排至台

東野灣野生動物保育協

會，交流野生動物救傷知

識和技能、教育宣傳與活

動規劃等事項。 

1. 職員自我期許與自我考

核。 

2. 教育訓練─策展主題相關

培訓，113 年預計藉由協

作館所或異業合作進行展

覽策畫，至少舉辦 2 場次

環境與自然主題展覽，從

中累積經驗與曝光度。 

3. 福利制度─職員保險：每

位職員與執勤時數達到標

準的志工均由園區投保意

外險。 
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志工

管理

與 

服務 

(志工

研修與

訓練、

資料建

置) 

1. 辦理新志工招募 

2. 志工管理辦法：志工守則 

3. 資料建置：對於志工執勤

時數、志工屬性（環境組、

活動導覽組、傷鳥大使組、

生態調查組、標本製作組）

等資料均按時記錄更新，

並於年底進行生態調查成

果分享 

4. 進階訓練 

(1)移地訓練：暫定於中央

研究院、台北科教館進

行交流學習，預計進行

兩場次教育訓練，共計

60 人次。 

(2) 志工分享：由資深志工

於每季季會時間進行

分享課程 

5. 志工季會：每季辦理一次 

6. 芝山盃活動：透過趣味競

賽方式，讓志工熟悉芝山

岩的文化與生態資源，並

活絡志工間之情感 

7. 志工服務─申請志願服務

紀錄冊、榮譽卡、志工證 

1. 招募志工總數 21 人，參

與通識及基礎課程，完成

培訓且通過考核者 12位。 

2. 持續辦理。 

3. 持續辦理。 

4. 進階訓練 

移地訓練：志工移地至台

東史前博物館與野灣野生

動物保育協會，學習史前

時代相關背景知識與交流

芝山岩文化出土文物資

料，野灣協會則由其專職

帶領志工認識第一線救援

的獸醫工作。 

5. 志工季會或週末時段安排

志工增能課程，112 年度

共辦理 21 場。 

6. 持續辦理。 

7. 持續辦理。 

1. 辦理新志工招募，預計招

募 10 人次，進行 2 場次

培訓。 

2. 志工管理辦法：志工守則。 

3. 資料建置：對於志工執勤

時數、志工屬性(環境組、

活動導覽組、傷鳥大使組、

生態調查組、標本製作組)

等資料均按時記錄更新，

並於年底進行生態調查成

果分享。 

4. 進階訓練 

(1) 移地訓練：113 年預計

結合協作之館設，藉由

友館展覽參訪，偕同志

工與館所夥伴進行展

覽主題之交流學習，預

計於松菸、市長官邸、

孫運璿科技人文紀念

館等，規劃至少進行兩

場次志工交流。志工與

專職藉此進行教育訓

練共 1 次，30 人次。 

(2) 志工分享：由資深志工

於每季季會時間進行

分享課程。 

5. 志工季會：每季辦理一次。 

6. 芝山盃活動：透過趣味競

賽方式，讓志工熟悉芝山

岩的文化與生態資源，並

活絡志工間之情感。 

7. 志工服務─申請志願服務

紀錄冊、榮譽卡、志工證。 
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環境教育培力 

環境

教育

設施

場所

相關

事宜 

1. 環境教育人員 2 人 

2. 環境教育課程：固碳調查

兵團、小小斯文豪(叢林

版)、小小斯文豪(水域版)、

都市鳥類救援隊 

1. 維持。 

2. 課程已提報環境教育核

定。 

1. 環境教育人員 2 人 

2. 環境教育課程：固碳調查

兵團、小小斯文豪(叢林

版)、小小斯文豪(水域版)、

都市鳥類救援隊 

推廣 

教育 

1. 元宵燈節鬧芝山體驗活動 

2. 櫻花體驗活動 

3. 芝山冬令營 

4. 芝山夏令營 

5. 芝山風華士林文化節 

增加ＳＯＧＯ『標本展』。 

增加松菸文創基地節/白晝

之夜。 

1. 元宵燈節鬧芝山體驗活動

-112 年度辦理 2 場次，共

222 人參加。 

2. 櫻花體驗活動-112 年度

辦理 4 場次，共 73 人參

加。 

3. 芝山冬令營-112 年度辦

理 3 場，45 人次。 

4. 芝山夏令營-112 年度辦

理 23 場，301 人次。 

5. 聽鳥兒說故事-112 年度

辦理 27 場，383 人次。 

1. 元宵燈節鬧芝山體驗活動 

2. 櫻花體驗活動 

3. 芝山冬令營 

4. 芝山夏令營 

5. 從河說起‧系列活動 

6. 生物多樣性‧生物的家-系

列活動 

資料庫

建檔 

1. 展示(品)及典藏(品)之管

理維護計畫(物件保險及

安全管理、清點頻率、溫

度、濕度、空調、防災設

備)。 

2. 與志工共同完成昆蟲、植

物與鳥類各 20(隻數)物

種標本。 

1. 除按照計畫增加典藏外，

已與台灣史前博物館取

得部分芝山岩出土物件

仿製展示品。 

2. 112年度已完成水晶標本

超過百餘件，乾燥標本依

照植物季節變化進行採

集三百件以上，存放於濕

度控制裝置中乾燥與保

存。 

1. 113 年預計至少完成 3 位

志工標本製作心得影片製

作。 

2. 與志工共同完成昆蟲、植

物與鳥類各 30(隻數)物種

標本。 
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研究調查與出版 

生態 

調查 

1. 鳥類調查/每月 1 次 

2. 昆蟲與蜘蛛調查/每月 1

次 

3. 蛙類調查/每月 1 次 

4. 外館調查/每月 8 場次 

1.2.3.生態調查部分每月皆

執行蛙類、鳥類調查各一

場，共 24 場次，530 人

次，並將調查資料與成果

講座彙整後，於 11 月科

教館、12 月松山文創舉辦

分享講座 2 次，共 120 人

次。 

4. 外館調查-112 年度共執

行 72 場次，812 人次參

與。 

1. 鳥類調查/每月 1 次 

2. 昆蟲與蜘蛛調查/每月 1

次 

3. 蛙類調查/每月 1 次 

4. 外館調查/每月 8 場次 

專案與公關活動 

文化

部-博

物館

事業

推廣

計畫 

已提案待核准 

1. 與兵庫、大阪等自然史博

物館雙向交流。 

2. 與中研院數位文化中心

合作線上展工作坊。 

3. 國際論壇一場次。 

1. 4 月前往日本大阪自然史

博物館與兵庫縣立人與

自然博物館，針對典藏物

件，展示與推廣策略與營

運政策調整、物品保存技

術、民眾體驗區域規劃

等，並交流博物館與社區

互動方式。 

2. 結合中研院數位文化中

心「開放博物館」計畫近

年所設計之線上協作策

展平台功能數位展示。 

3. 11/10 於國立臺灣科學

教育館辦理國際交流論

壇，共 68 人次參與。 

已提案待核准 

教育

部-藝

起來

巡美 

審核通過，與雨農國小藝術

教育課程合作。 

112 年度共執行 11 場次，

334 人次參與。 

審核通過。 

教育

部-環

境教

育提

案 

審核通過。 112年度共執行 8場次，214

人次參與。 

審核通過。 
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調研

方向 

1. 芝山岩周邊(含雙溪、磺

溪)環境資料與歷史圖、文

獻整理。 

2. 自然標本採集與製作。 

1. 12 月進行成果分享(兩場

次)。 

2. 完成 sogo 展覽、松菸(白

晝之夜與文創節)展覽。 

 

資訊傳遞 

合作 

平台 

1. 百貨公司企業等專案合作 

2. 團購平台合作 

3. 刊物報導 

4. 其他 

1. 百貨公司企業等專案合

作(sogo/中鼎/星展) 

2. 團購平台合作(ibon) 

3. 刊物報導 

4. 其他 

1. 百貨公司企業等專案合作 

2. 團購平台合作 

3. 刊物報導 

4. 其他 

通訊 

傳播 

1. 本處網站維護 

2. 本處 FB 粉絲頁維護 

3. YOUTUBE 

4. IG 經營 

1. 臉書：112 年度共 188 則

活動宣傳訊息。 

2. IG 設計兩款自拍濾鏡。 

3. 7-11的 IBON兩檔活動刊

登。 

1. 本處網站維護 

2. 本處 FB 粉絲頁維護 

3. YOUTUBE 

4. IG 經營 

 



 

 
45 

提案討論 

案由三：第二十一屆理監事選舉作業之選務小組 

委員任命同意 

 

說明：113 年 2 月 27 日第二次臨時理監事聯席會議，通過第二十一屆理監事

選務小組成員提名。 

正式成員：歐玉芳、許長生、鄭安宏、張文綏、陳忠城。 

候補人選：鄭栩伶、陳金對、許友銘。 
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頒獎／授證名單 

  

特殊貢獻獎 

1. 曾美麗 女士 

 自民國 71 年加入鳥會，民國 75 年投身擔任台北鳥會第一

位總幹事專職人員，長年熱心奉獻鳥會事務。在鳥會服務十多年

期間促成野生動物保育法通過，奮力整合催生關渡自然公園、華

江雁鴨公園，並且與國內、外鳥會及生態組織單位積極交流，為

本鳥會深耕奠基功不可沒。 

2. 林俊聰 博士 

 曾任職於國立臺灣博物舘典藏管理組動物學門，專精於生物

多樣性相關研究保育工作。提供多位鳥友學習標本製作機會。多

次於本會執行各項專案工作時，提供寶貴意見並親力親為協助相

關課程及講座辦理。在林先生推展下，本會與臺博館合作辦理之

「漂鳥集」候鳥特展得以順利舉行，藉此機會讓更多民眾認識鳥

會，認知鳥類保育的重要性。 
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金羽獎 

單位 組別 姓名 得奬理由 

會本部 

活動組 

陳俊逸 

認真負責、積極參與支援鳥會各項

活動，大型/例行活動主領隊…多項

活動支援。 

潘鴻隆 

認真負責、積極參與支援鳥會各項

活動，大型/例行活動副領隊…多項

活動支援。 

周成蕙 

認真負責、積極參與支援鳥會各項

活動，並擔任活動組新進志工培訓

之課堂講師等多項活動支援。 

劉金和 

認真負責、積極參與支援鳥會各項

活動，大型/例行活動副領隊…多項

活動支援。 

王曉慧 

認真負責、積極參與鳥會各項活動，

大型/例行活動主領隊…多項活動支

援。 

蔡月娥 認真負責、積極參與鳥會各項活動。 

陳乃淳 認真負責、積極參與鳥會各項活動。 

董金葉 認真負責、積極參與鳥會各項活動。 

曾秀梅 認真負責、積極參與鳥會各項活動。 

陳世耀 

認真負責、積極參與鳥會各項活動，

大型/例行活動副領隊…多項活動支

援。 

救傷組 賴雪真 

熱心參與野鳥救傷事務，照顧傷鳥

有細心和耐心，面對民眾解說詳

細，對野鳥的熱愛且無私的奉獻，

特此表揚。 
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單位 組別 姓名 得奬理由 

林如錦 

協助得得之家值勤多年，熱心參與

野鳥救傷事務，無私的奉獻，特此表

揚。 

環教組 

嚴融怡 

感謝一直以來對於環境教育的付

出，提供許多優良教材及想法，讓北

鳥環境教育成長卓越。 

許棠禎 

感謝多年來協助深坑國中社團課

程，用心規劃課程內容細心教導及

分享，使得學生學習蒸蒸日上。 

關渡 

自然公園 

監測調查 陳育琳 

多年來持續不懈，抱持熱忱無私的

奉獻精神，協助物種調查、彙整調

查資料，為關渡自然公園環境教育

的推展投注心力、貢獻良多。其優

良的服務品質履獲年度優良志工表

揚，為本處志工夥伴學習的楷模。 

營隊活動 陳秋瑾 

多年來持續不懈，抱持熱忱無私的

服務精神，協助假日親子 DIY 活

動、現場導覽解說等活動，為關渡

自然公園環境教育的推展投注心

力，優良的服務品質與服務態度履

獲優良志工獎項。 

監測調查 吳怡瑩 

多年來持續不懈，抱持熱忱無私的

奉獻精神，協助物種調查、彙整調

查資料，為關渡自然公園環境教育

的推展投注心力、貢獻良多。其優

良的服務品質履獲年度優良志工表

揚，為本處志工夥伴學習的楷模。 

監測調查 呂光洋 

多年來持續不懈，抱持熱忱無私的

奉獻精神，協助帶領物種調查、彙

整調查資料，為關渡自然公園環境

教育的推展投注心力、貢獻良多。

其優良的服務品質履獲年度優良志
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單位 組別 姓名 得奬理由 

工表揚，為本處志工夥伴學習的楷

模。 

芝山文化

生態綠園 

丁惠筠、沈彩鳳 

沈榮得、林廖檥 

盛士淦、莊錦清 

潘慈恩、林芳色 

林沛均、李照邦 

陳柏森、郭敏惠 

盡忠職守，奉獻一己之力，為台北鳥

會與芝山綠園貢獻良多。 

 

金竹獎 

單位 姓名 得獎理由 

芝山文化

生態綠園 

楊德銘、李建時、楊珊珊、沈榮得、

朱慶芳、張巧隆、潘慈恩、陳朝聘、

宋明德、莊錦清、楊明彰、施勵政、

黃建鏞、陳蘭香、呼蓉蓉、葉黎明、

丁惠筠、王麗卿、張平群、葉文珮、

王木生、林芳色、王麗敏、郭敏惠、

吳運賜、王明月、周鍾齡、林廖檥、

沈彩鳳、邱嘉惠、劉陽明、李英隆、

許萬壽、連勝元、林榮宗、蘇  平、 

鄭如娟、張維英、許惠珠、柯紋娟、

楊靜雪、游佳慧、吳香山、楊玉玲、

陳美樓、詹翠英、林遠照、張玉娟、

李慧真、林沛均、許淑女、林文溪、

李金龍、高壁英、蔡惠瑛、林寶月、

李賀瑞鸞、李志誠、楊美齡、 

吳心岳、華秀杏、林呈芳、賴麗霞、

周儷玲、李守柔、陳世福、余素芳、

謝奇男、阮貞德、張朝榮、甘玉秀、

廖有祿 

盡心盡力，不畏風吹日曬雨淋，都堅守

崗位，為芝山綠園貢獻良多。 
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金螯獎 

 

志工貢獻 10、20、30 年感謝名單 

   

單位 姓名 得獎理由 

關渡 

自然公園 

謝純純 

抱持熱忱無私的服務精神，用心協助園區自然藝

術季、兒童營隊、幼兒專案等活動，為關渡自然

公園環境教育的推展投注心力，優良的服務品質

與服務態度履獲優良志工獎項。 

謝翠花 

多年來持續不懈、風雨無阻，協助園區環境維護

工作，為關渡自然公園的環境投注心力，優良的

服務品質與服務態度履獲優良志工獎項。 

游淑卿 

多年來持續不懈、風雨無阻，協助園區環境維護

工作，為關渡自然公園的環境投注心力，優良的

服務品質與服務態度履獲優良志工獎項。 

黃玉玲 

抱持熱忱無私的服務精神，用心帶領導覽解說、

志工培訓課程、物種調查等活動，為關渡自然公

園環境教育的推展投注心力，優良的服務品質與

服務態度履獲優良志工獎項。 

組別 貢獻年份 姓名 

活動組 

10 年 
李天助、周暉堡、林冠伶、張文綏、 

許勝杰、陳金對、葉玲瑤、詹駿鴻 

20 年 伍曼卿、楊永賢、詹麗月 

30 年 許  財、黃有利、陳世揚 

救傷組 10 年 曾韞琛、王怡蓁、蔡岑湘 
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111-113 年環境教育委員會感謝名單 

林瑞如、周成蕙、賴雪真、嚴融怡、呂翊維、沈妤蓮、詹政道、王蕙郁、溫小慧 

 

北鳥志工授證名單 

 

專職任職滿 10、20 年名單 

組別 班別 人數 姓名 

活動組 冠 32 8 位 
吳佩真、周啓明、陳聖崴、方紫珣、 

鄭伃伶、彭慧真、蘇建源、黃彬舜 

救傷組 冠青 3 位 陳怡榕(13 期)、林莞婷(14 期)、汪以竣(15 期) 

行政組 冠鳩 2 1 位 楊采珍 

單位 部門 姓名 得獎理由 

關渡 

自然公園 

環境保育部 葉再富 

二十年的投入  用心奉獻傳承 

用心投入關渡濕地的經營管理，20 年如一日的

辛苦耕耘；以其保育經營專長，引領關渡濕地

保育方向，值得肯定與感謝。 

環境保育部 周品秀 

十年用心守護 沉穩專業負責 

10 年恪盡職守，對於研究調查、棲地管理、專

案計畫、企業公服，展現高度熱情與專業，也

是園區妞牛們的守護者。 
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特別感謝名單 

冠羽班第 11 期 

捐贈雙筒望遠鏡予台北鳥會關渡自然公園 

作為保育教育宣導用途 



 

 
53 

台北鳥會組織架構圖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

會員大會 

理監事會 

理事長 

總幹事 營運督導長 

（常務理事） 

營運督導長 

（常務理事） 

會本部 

 
（專職：12位） 

臺北市政府 

文化局 

營運督導會議 

臺北市政府 

動物保護處 

營運督導會議 

關渡自然公園 

管理處 

（專職：25位） 

芝山岩管理處 

 
（專職：5位） 

農業部林業及

自然保育署 

嘉義分署 

鰲鼓濕地生態 

展示館經營團隊 

（專職：6位） 
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社團法人台北市野鳥學會組織章程 

第一章      總則 

第一條  本會名稱為「台北市野鳥學會」，以下簡稱「本會」；英文名稱為 

WILD BIRD SOCIETY OF TAIPEI，簡稱「WBST」。 

第二條 本會以促進國民保護野生鳥類及其棲息環境，並倡導有關野生鳥類之研究、觀察、欣賞與

保育；期許培養國民高雅知性之情操與保護自然環境之觀念，共同維續野鳥族群之繁衍為

宗旨。 

第三條  本會為依據人民團體法設立之社會公益團體，非以營利為目的。 

第四條  本會以臺北市、新北市、基隆市、桃園市及新竹市行政區域為組織 

            區域。 

第五條  本會會址設於臺北市。 

第六條  本會之任務如下： 

一．野生鳥類之研究、調查及保育事項。 

二．舉辦鳥類欣賞及保護之各項推廣活動。 

三．本會接受國內學術機構及機關團體委託辦理有關野生鳥類之研究、調查及保育事

項。 

四．環境保育之推廣及相關展示或保護設施之經營管理。 

五．協助有關單位保護野生鳥類之鑑定、教育訓練及宣導活動事項。 

六．有關野生鳥類保護活動之國際合作及聯繫事項。 

七．編輯及出版有關野生鳥類之書刊、通訊及文獻事項。 

八．與國外鳥會及相關團體、學術機構之交流事項。 

為執行前項各款任務，如需聘專業人士辦理，得經理事會通過酌支報酬。 

本條第二款之推廣活動，係以全國國民為對象，本會得視情況酌收活動服務費用，以應

開支；同項三、四、五款本會亦得酌收服務費用。 

第二章      會員 

第七條 本會會員分下列五種： 

一．個人會員 贊同本會宗旨，年滿二十歲，具有中華民國國籍及行為能力，且籍設或

工作地點在臺北市、新北市、基隆市、桃園市及新竹市者。 

二．永久會員 凡具備會員資格者，得申請為永久會員。 

三．團體會員 本會組織區域內且贊同本會宗旨之學校團體、公司行號或機關團體。 

四．榮譽會員 凡對本會有特殊貢獻之人士，經理事會決議通過者。 

五．贊助會員 凡贊同本會宗旨，贊助本會之團體或個人。 

      除贊助會員、榮譽會員外，其他會員入會時應有本會會員一人以上 

      （含）或團體會員之推薦，並填具入會申請書，經本會理事會審核 

      通過，並依章程規定繳納會費者，始成為本會會員。 

      個人會員需戶籍、居住或工作地點在臺北市、新北市、基隆市、桃   
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      園市及新竹市，入會期間戶籍、居住或工作地點資格如不符合前述 

        行政區者，視同出會。 

團體會員得推派代表二人，以行使團體會員權利。 

第八條 會員(會員代表)有違反法令、章程或不遵守會員(會員代表)大會決議，得經理事會決議，

予以警告或停權處分，其危害團體情節重大者，得經會員(會員代表)大會決議予以除名。 

      會員有下列情事之一者，經理事會決議確認，得立刻撤銷其會員資   

      格： 

      一．犯罪經判決確定，在執行中或在通緝中者。 

       二．褫奪公權，尚未復權者 

        三．經監護宣告，尚未徹銷者。 

        四．非法補殺、虐待或買賣野生動物行為者。 

      五．其他違反章程或違法事項，經理事會認情節重大，不予除名將 

        影響本會聲譽者。 

團體會員代表有發生前項情事者，喪失其代表資格，原派之團體會員應另派代表補充

之。 

第九條 會員有下列情事之一者為出會： 

一．死亡。 

二．喪失會員資格者。 

三．經會員(會員代表)大會決議予以除名者。 

第十條 會員得以書面敘明理由向本會聲明退會。 

第十一條 會員經出會或退會，已繳納之各項費用不予退還。 

第十二條 本會各種會員權責如下： 

一．個人及永久會員(會員代表)有表決權、選舉權、被選舉權與罷 

  免權，每一會員(會員代表)為一權。。 

二．團體會員代表有表決權、選舉權、被選舉權與罷免權，每一代   

  表為一權。 

三．贊助會員及榮譽會員無表決權、選舉權、被選舉權與罷免權。。 

第十三條 會員有遵守本會章程、決議及繳納會費之義務。 

本會會員(會員代表)未繳當年度會費者，視為停權。 

第三章      組織及職權 

第十四條 本會以會員(會員代表)大會為最高權力機構。會員人數超過三百人以上時，得劃分地區，

依會員人數比例推出會員代表，再召開會員代表大會，行使會員大會職權。 

理事會為執行機構；並於會員(會員代表)大會閉會期間代行其職權。 

監事會為監察機構。 

第十五條 會員(會員代表)大會之職權如下： 

一．訂定或變更章程。 

二．選舉或罷免理事、監事。 

三．議決入會費、常年會費、服務費及會員捐款之額度及方式。 
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四．議決年度工作計劃、報告及預算、決算。 

五．議決會員(會員代表)之除名處分。 

六．議決財產之處分。 

七．議決團體之解散。 

八．與會員權利義務有關之其他重大事項之議決。 

第十六條 本會置理事十一人、監事三人，由會員(會員代表)選舉之，分別成立理事會、監事會。 

選舉前項理事、監事時，依計票情形得同時選出候補理事三人、候補監事一人，遇理

事、監事出缺時，分別依序遞補，以補足原任者餘留之任期為限。 

理事、監事、候補理事、候補監事之當選名次，依得票多寡為序，票數相同時，以抽籤

定之。 

前項理事、監事之選舉，至少須於改選前一年由理事會決議成立選監委員會，聘任熟悉

社團選務工作且非候選人之公正客觀的會員擔任委員，並交由會員大會表決決議；委

員會成員共五位，候補三位負責督導選舉相關作業確實依人民團體選舉罷免辦法及其

相關實施細則辦理。 

第十七條 理事會之職權如下： 

一．議決會員(會員代表)大會之召開事項。 

二．審定會員(會員代表)之資格。 

三．選舉或罷免常務理事、理事長。 

四．議決理事、常務理事或理事長之辭職。 

五．聘免工作人員。 

六．擬定年度工作計劃、報告及預算、決算。 

七．審訂本會辦事細則。 

八．其他應執行事項。 

第十八條 理事會置常務理事三人，由理事互選之，並由理事就常務理事中選舉一人為理事長。 

理事長對內綜理督導會務，對外代表本會，並擔任會員(會員代表)大會、理事會主席。 

理事長應視會務需要到會辦公，其因故不能執行職務時，應指定常務理事一人代理之；

未指定或不能指定時，由常務理事互推一人代理之。 

理事長、常務理事出缺時，應於一個月內補選之。 

第十九條 監事會之職權如下： 

一．監察理事會工作之執行。 

二．審核年度決算。 

三．選舉或罷免常務監事。 

四．議決監事或常務監事之辭職。 

五．其他應監察事項。 

第二十條 監事會置常務監事一人，由監事互選之，監察日常會務，並擔任監事會主席。 

      常務監事因事不能執行職務時，應指定監事一人代理之，未指定或 

      不能指定時，由監事互推一人代理之。 

      常務監事出缺時，應於一個月內補選之。 

第二十一條 理事、監事之任期自召開本屆第一次理事會之日起計算，任期2年。理事、監事連選得連

任，但理事長之連任，以一次為限。 
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第二十二條 理事、監事均為無給職。 

第二十三條 理事、監事有下列情事之一者，應即解任。 

一．喪失會員(會員代表)資格者。 

二．因故辭職經理事會或監事會決議通過者。 

三．被罷免或撤免者。 

四．受停權處分期間逾任期二分之一者。 

第二十四條 本會置總幹事一人、其他工作人員若干人，由理事長提名經理事會通之，並報主管機關備

查，解聘時亦同。 

工作人員權責及分層負責事項由理事會另定之。 

第二十五條 本會理事、監事不得兼任會務專職工作人員。 

第二十六條 本會得設辦事處、各種委員會、志工小組或其他內部作業組織，其組織簡則由理事會擬訂，

報經主管機關核備後施行，修正時亦同。 

第二十七條 本會得由理事會聘請顧問若干人(均為義務職，顧問不得超過理事名額的三分之一)，其任

期與理事、監事之任期相同。 

第四章      會議 

第二十八條 會員(會員代表)大會分下列會議，由理事長召集之。 

一．定期會議：每年召開一次，其召開日期，由理事會決議之。 

二．臨時會議：於理事會認為必要，或經會員(會員代表)五分之一以上之請求或監事會

函請召集時召開之。 

      會員（會員代表）大會召集，應於十五日前以書面通知，但因緊急 

      事故召集臨時會議時，經於開會前三日送達通知者得不受此限制。 

會員（會員代表）大會應報請主管機關派員列席。 

第二十九條 會員(會員代表)不能親自出席會員(會員代表)大會時，得以書面委託其他會員(會員代表)代

理，每一會員(會員代表)以代理一人為限。 

第三十條 會員(會員代表)大會之決議，以會員(會員代表)過半數之出席，出席人數過半數或較多數

之同意行之。但下列事項之決議以出席三分之二以上同意行之。 

一．章程之訂定與變更。 

二．會員(會員代表)之除名。 

三．理事、監事之罷免。 

四．財產之處分。 

五．團體之解散。 

六．其他與會員權利義務有關之重大事項。 

第三十一條 理事會每三個月召開一次，監事會每三個月召開一次，必要時得召開聯席會議或臨時會議。 

召集前項會議召集時除臨時會議外，應於七日前以書面通知；會議之決議，各以理事、

監事過半數之出席，出席人數過半數或較多數之同意行之。 

第三十二條 理事、監事應親自出席理事、監事會議，不得委託他人代理；連續二次無故缺席，視同辭

職，由候補理事、候補監事依次遞補。 

第三十三條 本會應於召開會員(會員代表)大會十五日前、或召開理事會、監事會七日前將會議種類、

時間、地點連同議程函報主管機關及目的事業主管機關備查。會議記錄應於閉會後三十日
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內函報主管機關備查。 

第五章      經費及會計 

第三十四條 本會經費來源如下：  

一．入會費：每一會員於入會時，應一次繳納。 

  個人會員：新臺幣壹佰元整。 

 永久會員：新臺幣伍萬元整。 

  團體會員：新臺幣伍仟元整。 

        贊助會員及榮譽會員不需繳納入會費。 

二．常年會費：除初入會會員按比例繳納外，由每一會員於每年定    

           期繳納。 

    個人會員  新臺幣壹仟元整。 

 團體會員  新臺幣貳萬元整。 

 贊助會員  新臺幣陸佰元整。 

    永久及榮譽會員不須繳常年會費 

以上會費每年由理事會依物價指數做適度調整，提請理監事會審核後實施。 

三．基金及其孳息。 

四．會員捐款。 

五．委託收益。 

六．服務費。 

七．其他收入。 

所有收入除維持會務執行第六條所列各項任務之必要支出外，如有盈餘概充作本會推

展各項活動之經費，統籌運用。 

第三十五條 本會會計年度以每年一月一日起至十二月三十一日止。其經常性收支帳目，每四個月由理

事長交監事會審核。 

第三十六條 本會每年編造預(決)算報告，於每年終了之前(後)兩個月內，經理事會審查，提會員(會員

代表)大會通過，並報主管機關核備。會員(會員代表)大會因故未能及時召開時，應先報主

管機關，事後提報大會追認，但決算報告應先送監事會審核，並將審核結果一併提報會員

(會員代表)大會。 

本會於解散後，剩餘財產歸屬所在地之地方自治團體或主管機關指定之機關團體所有。 

第六章      附則 

第三十七條 本會章程未規定事項，悉依有關法令規定辦理。 

第三十八條 本會辦事細則由理事會訂定之。 

第三十九條 本會章程經會員(會員代表)大會通過，報請主管機關核備後施行，修正時亦同。 

 

(1993年10月3日修訂) 

(1993年10月26日二修) 

(1995年10月15日三修) 

(1997年3月9日四修) 
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(1998年3月21日五修) 

(1999年3月7日六修) 

(2001年2月18日七修) 

(2003年4月20日八修) 

(2007年3月24日九修) 

(2010年3月20日十修) 

(2017年4月27日十一修第16條) 

(2020年8月1日十二修) 
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附件資料 

附件一：112 年度財務報表暨會計師查核報告書 
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附件二：113 年度收支預算報告案 





 

 

用真誠的心來體會與自然結合， 

用單純來感受大地的脈動。 

 

 

今日鳥類，明日人類 
 

社團法人台北市野鳥學會 

地 址：106030 臺北市大安區復興南路二段 160 巷 3 號 1 樓 

服務時間：週一至週五 09：00 ~ 17：30 

T E L：02-2325-9190；2325-5084 

F A X：02-2755-4209 

E - m a i l：wbst@wbst.org.tw 

官 網：https://www.wbst.org.tw 

FB 粉絲頁：台北鳥會 WBST 
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